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	ДЕПАРТАМЕНТ СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	


РАСПОРЯЖЕНИЕ 
	    13.12.2016
	№
	   28-р


г. Тюмень
О внесении изменений 
в распоряжение 
от 25.06.2012 № 8-р
В соответствии с постановлением Правительства Тюменской области от 30.01.2012 № 31-п «О разработке и утверждении административных регламентов исполнения государственных функций при осуществлении регионального государственного контроля (надзора), муниципальных функций при осуществлении муниципального контроля и административных регламентов предоставления государственных услуг»:
внести в распоряжение Департамента социального развития Тюменской области от 25.06.2012 № 8-р «Об утверждении и внедрении административных регламентов» изменения, изложив приложение № 19 к распоряжению в новой редакции согласно приложению к настоящему распоряжению.
Заместитель Губернатора
Тюменской области, 
директор Департамента                                                       О.А. Кузнечевских
Приложение 
к распоряжению Департамента
 социального развития
 Тюменской области 
от 13.12.2016 № 28-р
АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ
ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ДЕПАРТАМЕНТОМ СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ УСЛУГИ ПО ОКАЗАНИЮ СОДЕЙСТВИЯ ГРАЖДАНАМ ПО УСТРОЙСТВУ ДЕТЕЙ-СИРОТ И ДЕТЕЙ, ОСТАВШИХСЯ БЕЗ ПОПЕЧЕНИЯ РОДИТЕЛЕЙ, НА ВОСПИТАНИЕ В СЕМЬИ
I. Общие положения
Предмет регулирования Регламента
1. Административный регламент предоставления Департаментом социального развития Тюменской области государственной услуги по оказанию содействия гражданам по устройству детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на воспитание в семьи (далее - Регламент) определяет стандарты, сроки и последовательность административных процедур (действий), требования к порядку их выполнения, в том числе особенности выполнения административных процедур (действий) в электронной форме, осуществляемых Департаментом социального развития Тюменской области при предоставлении государственной услуги по оказанию содействия гражданам по устройству детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на воспитание в семьи.
Круг заявителей
2. Заявителями на получение государственной услуги (далее - заявители) являются граждане Российской Федерации, проживающие в Тюменской области, выразившие желание стать опекунами (попечителями), приемными родителями, патронатными воспитателями.
II. Стандарт предоставления государственной услуги
Наименование государственной услуги
3. Оказание содействия гражданам по устройству детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на воспитание в семьи (далее - государственная услуга).
Наименование исполнительного органа государственной власти,
предоставляющего государственную услугу
4. Предоставление государственной услуги осуществляется Департаментом социального развития Тюменской области (далее – Департамент), территориальными управлениями социальной защиты населения, в том числе отделами (секторами) по опеке, попечительству и охране прав детства (далее – управления) согласно Приложению 1 к Регламенту.
Организацией, участвующей в предоставлении государственной услуги, является многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг (далее — МФЦ).
Информация о местах нахождения, адресах электронной почты, телефонных номерах для справок МФЦ содержится в приложении №1 к Регламенту.
Заявление о предоставлении государственной услуги и необходимые документы подаются в управление по месту жительства (пребывания, фактического проживания) заявителя либо через МФЦ.
Решение о предоставлении государственной услуги или об отказе в предоставлении государственной услуги принимается руководителем (начальником отдела, заведующим сектором) управления.
Департамент осуществляет контроль за соблюдением управлениями, МФЦ действующего законодательства при предоставлении государственной услуги, сроков предоставления государственной услуги.
Результат предоставления государственной услуги
5. Результатом предоставления государственной услуги является:
а) выдача гражданину распорядительного акта органа опеки и попечительства о назначении опекуна (попечителя), приемного родителя, патронатного воспитателя и заключение договора об осуществлении опеки (попечительства),  о приемной семье или о патронатном воспитании;
б) выдача гражданину распорядительного акта органа опеки и попечительства об отказе в назначении опекуна (попечителя), приемного родителя, патронатного воспитателя.
в) выдача гражданину распорядительного акта органа опеки и попечительства об установлении предварительной опеки (попечительства);
г) выдача гражданину распорядительного акта органа опеки и попечительства об отказе в установлении предварительной опеки (попечительства).
Сроки предоставления государственной услуги
6. Общий срок предоставления государственной услуги составляет не более 15 календарных дней со дня регистрации заявления о предоставлении государственной услуги. Решение о предоставлении государственной услуги либо об отказе в предоставлении государственной услуги принимается в срок не позднее 10 календарных дней со дня регистрации заявления о предоставлении государственной услуги. Уведомление о принятом решении направляется в течение 5 календарных дней со дня принятия решения.
Перечень нормативных правовых актов, регулирующих
отношения, возникающие в связи с предоставлением
государственной услуги
7. Предоставление государственной услуги осуществляется в соответствии с:
Конституцией Российской Федерации, принятой всенародным голосованием 12.12.1993 («Российская газета», 25.12.1993, № 237, 21.01.2009, № 7;"Собранием законодательства РФ"03.03.2014, №9, ст.851, 04.08.2014, N 31, ст. 4398).
Гражданским кодексом Российской Федерации от 30.11.1994 N 51-ФЗ ("Собрание законодательства РФ", 05.12.1994, N 32, ст. 3301, "Российская газета", N 238-239, 08.12.1994).
Семейным кодексом Российской Федерации от 29.12.1995 N 223-ФЗ ("Собрание законодательства РФ", 01.01.1996, N 1, ст. 16, "Российская газета", N 17, 27.01.1996).
Гражданским процессуальным кодексом Российской Федерации от 14.11.2002 N 138-ФЗ («Собрание законодательства Российской Федерации», 18.11.2002, N 46, ст. 4532; «Парламентская газета», 20.11.2002, №220-221; «Российская газета», 20.11.2002, №220).
Федеральным законом от 24.07.1998 N 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации" ("Собрание законодательства РФ", 03.08.1998, N 31, ст. 3802, "Российская газета", N 147, 05.08.1998).
Федеральным законом от 24.04.2008 N 48-ФЗ "Об опеке и попечительстве" ("Собрание законодательства РФ", 28.04.2008, N 17, ст. 1755, "Российская газета", N 94, 30.04.2008, "Парламентская газета", N 31-32, 07.05.2008).
Федеральным законом от 16.04.2001 N 44-ФЗ "О государственном банке данных о детях, оставшихся без попечения родителей" ("Российская газета", N78, 20.04.2001, "Собрание законодательства РФ", 23.04.2001, N 17, ст. 1643).
Федеральным законом от 27.07.2010 N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг" ("Российская газета", N 168, 30.07.2010, "Собрание законодательства РФ", 02.08.2010, N 31, ст. 4179).
Постановлением Правительства Российской Федерации от 29.03.2000 N 275 "Об утверждении правил передачи детей на усыновление (удочерение) и осуществления контроля за условиями их жизни и воспитания в семьях усыновителей на территории Российской Федерации и Правил постановки на учет консульскими учреждениями Российской Федерации детей, являющихся гражданами Российской Федерации и усыновленных иностранными гражданами или лицами без гражданства" ("Собрание законодательства РФ", 10.04.2000, N 15, ст. 1590, "Российская газета", N 72, 13.04.2000).
Постановлением Правительства Российской Федерации от 18.05.2009 N 423 "Об отдельных вопросах осуществления опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних граждан" ("Собрание законодательства РФ", 25.05.2009, N 21, ст. 2572, "Российская газета", N 94, 27.05.2009).
Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.09.2009 N 334 "О реализации постановления Правительства Российской Федерации от 18 мая 2009 N 423" ("Российская газета", N 252, 29.12.2009).
Приказом Минобрнауки России от 17.02.2015 N 101 "Об утверждении Порядка формирования, ведения и использования государственного банка данных о детях, оставшихся без попечения родителей" (Официальный интернет-портал правовой информации http://www.pravo.gov.ru, 23.03.2015.).
Законом Тюменской области от 07.05.1998 N 24 "О защите прав ребенка" («Тюменские известия», N 100, 02.06.1998, "Вестник Тюменской областной Думы", N 5, 1998).
Законом Тюменской области от 25.12.2007 N 52 "Об организации и осуществлении деятельности по опеке и попечительству в Тюменской области" ("Парламентская газета "Тюменские известия", N 240, 26.12.2007, "Тюменская область сегодня", N 241, 28.12.2007, "Вестник Тюменской областной Думы", N 10, 2007).
Постановлением Правительства Тюменской области от 25.07.2005 N 123-п "О патронатном воспитании в Тюменской области" ("Сборник постановлений, распоряжений Губернатора Тюменской области, Правительства Тюменской области", июль, 2005).
Постановлением Правительства Тюменской области от 28.12.2010 № 385-п «Об утверждении Положения о Департаменте социального развития Тюменской области» («Тюменская область сегодня» - 16.05.2012).
Постановлением Правительства Тюменской области от 30.01.2012 N 31-п «О разработке и утверждении административных регламентов исполнения государственных функций при осуществлении регионального государственного контроля (надзора), муниципальных функций при осуществлении муниципального контроля и административных регламентов предоставления государственных услуг» ("Тюменская область сегодня", N 21, 08.02.2012.).
Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с нормативными правовыми актами для предоставления государственной услуги, подлежащих предоставлению заявителем
8. Для получения государственной услуги заявителем в управление по месту жительства (пребывания, фактического проживания) подается заявление о предоставлении государственной услуги, форма которого предусмотрена в Приложении №2 к Регламенту (далее - заявление).
Форма заявления размещена на "Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций)" (www.gosuslugi.ru) и на портале "Государственные и муниципальные услуги в Тюменской области" (www.uslugi.admtyumen.ru), (далее — федеральный и региональный порталы).
9. Заявление на предоставление государственной услуги может быть подано через МФЦ. 
Заявителям обеспечивается возможность подачи заявления в форме электронного документа с использованием федерального или регионального портала.
Заявителям обеспечивается возможность копирования формы заявления, необходимого для получения государственной услуги на федеральном и региональном порталах.
10. С заявлением предоставляется паспорт или иной документ, удостоверяющий личность и место жительства (пребывания) заявителя.
К заявлению в обязательном порядке прилагаются:
а) автобиография;
б) письменное согласие совершеннолетних членов семьи с учетом мнения детей, достигших 10-летнего возраста, проживающих совместно с гражданином, выразившим желание стать опекуном, на прием ребенка (детей) в семью;
в) медицинское заключение о состоянии здоровья по результатам освидетельствования гражданина, выразившего желание стать опекуном, выданное в порядке, установленном Министерством здравоохранения Российской Федерации;
г) копия свидетельства или иного документа о прохождении подготовки лица, желающего принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей, в порядке, установленном пунктом 4 статьи 127 Семейного кодекса Российской Федерации (кроме близких родственников детей, а также лиц, которые являются или являлись опекунами (попечителями) детей и которые не были отстранены от исполнения возложенных на них обязанностей, и лиц, которые являются или являлись усыновителями и в отношении которых усыновление не было отменено). Форма свидетельства утверждается Министерством образования и науки Российской Федерации; 
д) справка с места работы лица, выразившего желание стать опекуном, с указанием должности и размера средней заработной платы за последние 12 месяцев и (или) иной документ, подтверждающий доход указанного лица, или справка с места работы супруга (супруги) лица, выразившего желание стать опекуном, с указанием должности и размера средней заработной платы за последние 12 месяцев и (или) иной документ, подтверждающий доход супруга (супруги);
е) заявление обоих (единственного) родителей несовершеннолетнего в случае обращения гражданина за предоставлением государственной услуги по назначению опеки (попечительства) в отношении несовершеннолетних граждан по заявлению их родителей;
ж) заявление несовершеннолетнего, достигшего возраста 16-ти лет, в случае обращения гражданина за предоставлением государственной услуги по назначению попечительства в отношении несовершеннолетних граждан по их заявлению;
з) копия правоустанавливающего документа на жилое помещение (в отношении объектов недвижимости, права на которые не зарегистрированы в Едином государственном реестре прав на недвижимое имущество и сделок с ним) в случае обращения гражданина за предоставлением государственной услуги по  назначению его патронатным воспитателем;
и) акт обследования условий жизни гражданина, выразившего желание стать опекуном (попечителем), приемным родителем, патронатным воспитателем, (за исключением выданного органом опеки и попечительства Тюменской области).
В случае обращения гражданина за предоставлением государственной услуги по установлению предварительной опеки (попечительства) предоставление документов, предусмотренных подпунктами «а» - «з» пункта 10 и пунктом 11 Регламента, не требуется.
Документы, указанные в настоящем пункте Регламента, могут быть представлены как в подлинниках, так и в копиях. Копии документов представляются вместе с оригиналами для удостоверения их идентичности (о чем делается отметка должностным лицом управления или сотрудником МФЦ, либо заверенные нотариально.
В случае подачи заявления в форме электронного документа с использованием федерального или регионального портала документы, перечисленные в настоящем пункте Регламента, предоставляются заявителем при личном обращении в управление по месту жительства в течение 3 рабочих дней после получения уведомления о принятии заявления к рассмотрению в "Личном кабинете" федерального или регионального портала или на электронный адрес заявителя.
Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с нормативными правовыми актами для предоставления государственной услуги и услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления государственной услуги, которые находятся в распоряжении государственных органов, органов местного самоуправления и иных организаций и которые заявитель вправе представить
11. Документы, запрашиваемые управлением в государственных органах, органах местного самоуправления и иных органах:
а) справка об инвалидности ребенка (при наличии инвалидности);
б) справка медико-психолого-педагогической службы, выданная Департаментом образования и науки Тюменской области (при наличии ограничения возможности здоровья ребенка) в случае обращения гражданина за предоставлением государственной услуги по назначению его патронатным воспитателем;
в) справка о наличии заболеваемости ребенка, выданная медицинской организацией (при наличии заболевания ребенка) в случае обращения гражданина за предоставлением государственной услуги по назначению его патронатным воспитателем;
г) справка органов внутренних дел, подтверждающая отсутствие у гражданина, выразившего желание стать опекуном, судимости или факта уголовного преследования за преступления, предусмотренные пунктом 1 статьи 146 Семейного кодекса Российской Федерации;
д) копия свидетельства о браке (если заявитель состоит в браке);
е) копия пенсионного удостоверения, справка из территориального органа Пенсионного фонда Российской Федерации или иного органа, осуществляющего пенсионное обеспечение (для лиц, основным источником доходов которых являются страховое обеспечение по обязательному пенсионному страхованию или иные пенсионные выплаты);
ж) выписка из домовой (поквартирной) книги с места жительства или иной документ, подтверждающие право пользования жилым помещением либо право собственности на жилое помещение, и копия финансового лицевого счета с места жительства;
з) документы о доходах лица, выразившего желание стать патронатным воспитателем, или его супруга (супруги) в виде мер социальной поддержки Тюменской области, получаемых в управлениях социальной защиты населения Тюменской области, пособий по безработице, получаемых в территориальных центрах занятости населения Тюменской области в случае обращения гражданина за предоставлением государственной услуги по назначению его патронатным воспитателем;
и) копия правоустанавливающего документа на жилое помещение (в отношении объектов недвижимости, права на которые зарегистрированы в Едином государственном реестре прав на недвижимое имущество и сделок с ним) в случае обращения гражданина за предоставлением государственной услуги по назначению его патронатным воспитателем;
к) документы, содержащие сведения о лицах, зарегистрированных совместно с заявителем по месту его постоянного жительства в случае обращения гражданина за предоставлением государственной услуги по назначению его патронатным воспитателем.
л) акт обследования условий жизни гражданина, выразившего желание стать опекуном (попечителем), приемным родителем, патронатным воспитателем, выданный органом опеки и попечительства Тюменской области.
Заявитель вправе представить документы, указанные в настоящем пункте по собственной инициативе.
12. В соответствии с пунктом 6 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг" в целях предоставления персональных данных заявителя, имеющихся в распоряжении органов или организаций, в орган, предоставляющий государственную услугу, на основании межведомственных запросов для предоставления государственной услуги по запросу заявителя, а также для обработки персональных данных при регистрации субъекта персональных данных на едином портале государственных и муниципальных услуг и на региональных порталах государственных и муниципальных услуг не требуется получение согласия заявителя как субъекта персональных данных в соответствии с требованиями статьи 6 Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных".
Исчерпывающий перечень оснований для отказа
в приеме документов, необходимых для предоставления
государственной услуги
13. Основания для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления государственной услуги, отсутствуют.
Исчерпывающий перечень оснований для приостановления
или отказа в предоставлении государственной услуги
14. Основания для приостановления предоставления государственной услуги отсутствуют.
15. Основаниями для отказа в предоставлении государственной услуги являются:
а) несоответствие категории гражданина, подавшего заявление, требованиям к заявителям, указанным в пункте 2 Регламента;
б) непредставление или неполное представление документов, указанных в пункте  10 Регламента;
в) предоставление заявителем недостоверных сведений. Под недостоверными сведениями понимается наличие искажений и неточностей в содержании представленных документов.
Перечень услуг, которые являются необходимыми и
обязательными для предоставления государственной услуги
16. Для предоставления государственной услуги требуется оказание услуг:
- получение медицинского заключения о состоянии здоровья по результатам освидетельствования гражданина, выразившего желание стать опекуном (попечителем), выданного медицинской организацией.
Способы, размер и основания взимания
государственной пошлины или иной платы, взимаемой
за предоставление государственной услуги
17. Государственная пошлина за предоставление услуги не взимается.
Способы,  размер и основания взимания платы
за предоставление услуг, которые являются необходимыми
и обязательными для предоставления государственной услуги,
включая информацию о методике расчета такой платы
18. Плата за предоставление услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления государственной услуги, не взимается.
Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса
о предоставлении государственной услуги, услуги,
предоставляемой организацией, участвующей в предоставлении
государственной услуги, и при получении результата
предоставления таких услуг
19. Срок ожидания в очереди при подаче заявления о предоставлении государственной услуги и документов, необходимых для предоставления государственной услуги, а также при получении результата предоставления государственной услуги на личном приеме не должен превышать 15 минут.
Срок и порядок регистрации запроса заявителя
о предоставлении государственной услуги и услуги,
предоставляемой организацией, участвующей в предоставлении
государственной услуги
20. Регистрация заявления о предоставлении государственной услуги и документов, необходимых для предоставления государственной услуги, поданных лично в управление, МФЦ или поступивших по почте осуществляется в день их поступления.
Днем поступления заявления при личном обращении в управление либо МФЦ считается день подачи заявления с приложением документов, предусмотренных пунктом  10 либо пунктами 10, 11 Регламента.
Днем поступления заявления, направленного по почте, считается день поступления в управление, МФЦ заявления с приложением документов, предусмотренных пунктом 10 либо пунктами 10, 11 Регламента.
Регистрация заявлений о предоставлении государственной услуги и документов, поступивших в форме электронного документа с использованием федерального или регионального портала осуществляется в течение 1 рабочего дня со дня их получения управлением. В "Личный кабинет" заявителя на федеральном или региональном портале и на электронный адрес заявителя, указанный в заявлении, направляется уведомление о регистрации заявления.
Требования к помещениям, в которых предоставляется
государственная услуга, услуга, предоставляемая
организацией, участвующей в предоставлении государственной
услуги, к месту ожидания и приема заявителей, размещению
и оформлению визуальной, текстовой и мультимедийной
информации о порядке предоставления таких услуг, в том числе
к обеспечению доступности для инвалидов указанных объектов
в соответствии с законодательством Российской Федерации
о социальной защите инвалидов
21. Информация о графике (режиме) работы Департамента, управлений, МФЦ размещается при входе в здание, в котором они осуществляют свою деятельность.
22. Прием документов в управлениях, МФЦ осуществляется в специально оборудованных помещениях или отведенных для этого кабинетах.
23. Рабочее место должностного лица управления, сотрудника МФЦ должно быть оборудовано персональным компьютером с доступом к информационным ресурсам. Должностные лица управления, сотрудники МФЦ на рабочих местах обеспечиваются табличками с указанием фамилии, имени, отчества (отчество указывается при его наличии) и занимаемой должности.
24. Помещения, предназначенные для приема заявителей, оборудуются информационными стендами, которые устанавливаются в удобных для граждан местах и содержат следующие сведения: 
1) Регламент с приложениями, форма заявления и образец его заполнения;
2) график приема заявителей и местонахождение Департамента, управления, МФЦ;
3) порядок получения консультаций по вопросам предоставления государственной услуги и услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления государственной услуги;
4) порядок получения государственной услуги в Департаменте, управлении,  МФЦ;
5) основания для отказа в предоставлении услуги;
6) порядок информирования заявителей о ходе предоставления государственной услуги.
Визуальная и текстовая информация о порядке предоставления государственной услуги размещается на информационном стенде в помещении для ожидания и приема граждан, мультимедийная информация размещается на странице Департамента официального портала органов государственной власти Тюменской области www.admtyumen.ru.
Оформление визуальной, текстовой и мультимедийной информации о порядке предоставления государственной услуги должно соответствовать оптимальному зрительному и слуховому восприятию этой информации гражданами.
25. Помещения для приема заявителей должны соответствовать комфортным для граждан условиям и оптимальным условиям работы должностных лиц  управления,  и должны обеспечивать:
- комфортное расположение заявителя и должностного лица;
- возможность и удобство оформления заявителем письменного обращения;
- телефонную связь;
- возможность копирования документов;
- доступ к основным нормативным правовым актам, регламентирующим полномочия и сферу компетенции управления;
- доступ к нормативным правовым актам, регулирующим предоставление государственной услуги;
- наличие письменных принадлежностей и бумаги формата A4.
26. Обеспечивается создание инвалидам следующих условий доступности объектов, в которых предоставляется государственная услуга, в соответствии с требованиями, установленными законодательными и иными нормативными правовыми актами:
а) возможность беспрепятственного входа в объекты и выхода из них;
б) возможность самостоятельного передвижения по территории объекта в целях доступа к месту предоставления услуги, в том числе с помощью работников объекта, предоставляющих услуги, ассистивных и вспомогательных технологий, а также сменного кресла-коляски;
в) возможность посадки в транспортное средство и высадки из него перед входом в объект, в том числе с использованием кресла-коляски и, при необходимости, с помощью работников объекта;
г) сопровождение инвалидов, имеющих стойкие нарушения функции зрения и самостоятельного передвижения, по территории объекта;
д) содействие инвалиду при входе в объект и выходе из него, информирование инвалида о доступных маршрутах общественного транспорта;
е) надлежащее размещение носителей информации, необходимой для обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов к объектам и услугам, с учетом ограничений их жизнедеятельности, в том числе дублирование необходимой для получения услуги звуковой и зрительной информации, а также надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля и на контрастном фоне с учетом рекомендаций Всероссийского общества слепых;
ж) обеспечение допуска на объект, в котором предоставляются услуги, собаки-проводника при наличии документа, подтверждающего ее специальное обучение, выданного по форме и в порядке, утвержденным приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации.
з) размещение помещений, в которых предоставляется услуга, преимущественно на нижних этажах зданий;
и) оборудование на прилегающих к объекту территориях мест для парковки автотранспортных средств инвалидов;
к) представление бесплатно в доступной форме с учетом стойких расстройств функций организма инвалидов информации об их правах и обязанностях, видах социальных услуг, сроках, порядке и условиях доступности их предоставления.
27. Обеспечивается создание следующих условий доступности государственной услуги:
а) оказание инвалидам помощи, необходимой для получения в доступной для них форме информации о правилах предоставления услуги, в том числе об оформлении необходимых для получения услуги документов, о совершении ими других необходимых для получения услуги действий;
б) предоставление инвалидам по слуху, при необходимости, услуги с использованием русского жестового языка, включая обеспечение допуска на объект сурдопереводчика, тифлосурдопереводчика;
в) оказание инвалидам помощи в преодолении барьеров, мешающих получению ими услуг наравне с другими лицами;
г) включение условий доступности предоставляемых социальных услуг, необходимых инвалиду с учетом ограничений жизнедеятельности, в индивидуальную программу предоставления социальных услуг, разрабатываемую по форме, утвержденной приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации.
е) другие условия доступности государственной услуги, предусмотренные нормативными и правовыми актами.
28. Места ожидания предоставления государственной услуги оборудуются стульями, кресельными секциями или скамейками (банкетками).
29 Прием заявителей при предоставлении государственной услуги осуществляется согласно графику (режиму) работы управления (в рабочие дни), кроме выходных и праздничных дней, в течение рабочего времени.
30. Руководитель (начальник отдела, заведующий сектором) управления в случае необходимости (при большом количестве заявителей, ожидающих личного приема) принимает решение о продлении времени приема заявителей при их обращении лично.
Показатели доступности и качества государственной услуги
31. Показателями доступности и качества оказания государственной услуги являются:
- удовлетворенность заявителей качеством государственной услуги;
- полнота, актуальность и достоверность информации о порядке предоставления государственной услуги, в том числе в электронной форме;
- наглядность форм размещаемой информации о порядке предоставления государственной услуги;
- соблюдение сроков предоставления государственной услуги и сроков выполнения административных процедур при предоставлении государственной услуги;
- отсутствие обоснованных жалоб со стороны заявителей по результатам предоставления государственной услуги;
- возможность подачи заявления и документов в МФЦ;
- предоставление возможности получения информации о ходе предоставления государственной услуги, в том числе с использованием информационно-коммуникационных технологий;
- предоставление возможности подачи заявления о предоставлении государственной услуги и документов, необходимых для предоставления государственной услуги, в форме электронного документа.
Количество взаимодействий заявителя с должностными лицами управления, сотрудниками МФЦ при предоставлении государственной услуги - не более двух, средней продолжительностью 30 минут. 
Иные требования, в том числе учитывающие особенности
предоставления государственной услуги в многофункциональных
центрах предоставления государственных услуг и особенности
предоставления государственной услуги в электронной форме
32. Заявление может быть подано через МФЦ.
Порядок взаимодействия Департамента и МФЦ при предоставлении государственной услуги регулируется соглашением о взаимодействии, заключенным между Департаментом и МФЦ.
33. Заявителям обеспечивается возможность подать заявление о предоставлении государственной услуги в форме электронного документа с использованием "Личного кабинета" федерального или регионального портала путем заполнения специальной интерактивной формы (с предоставлением возможности автоматической идентификации (нумерации) обращений; однозначной и конфиденциальной доставки промежуточных сообщений и ответа заявителю в электронном виде).
В случае подачи заявления в форме электронного документа с использованием федерального или регионального портала используется простая электронная подпись.
При направлении заявления с использованием федерального или регионального портала обеспечивается возможность направления заявителю на электронный адрес следующих уведомлений:
- о регистрации заявления;
- о принятии заявления к рассмотрению (с указанием времени и места, в которые заявитель может представить документы, необходимые для предоставления государственной услуги и которые он должен предоставлять в обязательном порядке в соответствии с законодательством);
- о получении либо о непредставлении (несвоевременном представлении) сведений, находящихся в распоряжении органов государственной власти, местного самоуправления и организаций;
- о результате предоставления государственной услуги, в том числе о времени и месте его получения.
Обеспечивается возможность осуществления заявителем мониторинга хода предоставления государственной услуги путем смены статусов, получения уведомлений в "Личном кабинете" федерального или регионального портала и на электронный адрес заявителя.
После отправки с федерального или регионального порталов заявление получает статус "Отправлено в ведомство". Если в процессе отправки возникли технические проблемы, заявление получает статус "Ошибка отправки в ведомство". В этом случае отправку необходимо повторить.
После того, как заявление получено управлением и должностное лицо, назначенное исполнителем по обращению, приступило к его обработке, заявление получает статусы "Принято ведомством" или "В обработке".
После ознакомления с содержанием обращения за услугой, должностное лицо формирует межведомственные запросы для получения документов и информации, необходимых для принятия решения. На этом этапе работы заявление получает статусы: "Промежуточные результаты от ведомства" либо "На рассмотрении".
III. Состав, последовательность и сроки выполнения
административных процедур, требования к порядку
их выполнения, в том числе особенности выполнения
административных процедур в электронной форме,
а также особенности выполнения административных процедур
в многофункциональных центрах
Состав административных процедур по предоставлению
государственной услуги
34. Предоставление государственной услуги включает в себя следующие административные процедуры:
а) прием и регистрация заявления о предоставлении государственной услуги и прилагаемых к нему документов;
б) рассмотрение заявления и представленных документов для установления права заявителя на получение государственной услуги и принятие решения о предоставлении или об отказе в предоставлении государственной услуги;
в) уведомление заявителя о предоставлении или об отказе в предоставлении государственной услуги;
г) предоставление государственной услуги путем выдачи документов, предусмотренных пунктом 5 Регламента.
35. Блок-схема последовательности действий при предоставлении государственной услуги приведена в приложении № 6 к Регламенту.
Последовательность выполнения административных процедур
при предоставлении государственной услуги
Прием и регистрация заявления о предоставлении
государственной услуги и прилагаемых к нему документов
36. Основанием для начала административной процедуры является поступление в управление, МФЦ заявления и документов, указанных в пункте 10 или пунктах 10 и 11 Регламента.
37. Заявление и документы, необходимые для предоставления государственной услуги, могут быть представлены заявителем:
а) при личном приеме;
б) по почте (за исключением МФЦ);
в) в форме электронного документа с использованием федерального или регионального портала.
38. В ходе личного приема должностное лицо управления, сотрудник МФЦ, ответственное за прием и регистрацию документов, обязано:
- представиться заявителю, назвав фамилию, имя, отчество и должность ;
- осуществить прием заявления и документов, представленных заявителем;
- проверить полноту и правильность заполнения заявления и наличие документов, необходимых для предоставления государственной услуги, согласно перечню, указанному в пунктах 10 и 11 Регламента, а также проверить поступившее заявление на повторность (сотрудник МФЦ заявление на повторность не проверяет);
- обеспечить регистрацию поступивших заявления и документов;
- в случае необходимости давать разъяснения заявителю по предоставляемой государственной услуге;
- выдать расписку о приеме заявления и прилагаемых к нему документов.
Общее время приема - 15 минут.
39. В случае поступления по почте заявления и заверенных нотариально копий документов, необходимых для предоставления государственной услуги в обязательном порядке, должностное лицо, ответственное за прием и регистрацию документов, регистрирует его в сроки, указанные в пункте 20 Регламента и в течение одного рабочего дня со дня регистрации заявления уведомляет заявителя в письменной форме или путем направления электронного сообщения на электронный адрес, указанный в заявлении о регистрации его заявления и поступивших документов.
В случае поступления посредством почтовой связи заявления и не заверенных нотариально копий документов, необходимых для предоставления государственной услуги в обязательном порядке, должностное лицо управления, регистрирует его в сроки, указанные в пункте 20 Регламента и в течение одного рабочего дня со дня регистрации уведомляет заявителя в письменной форме или путем направления электронного сообщения на электронный адрес, указанный в заявлении о том, что поступившие документы рассматриваются при представлении заявителем подлинников документов, указанных в пункте 10 Регламента, одновременно заявителю сообщается о регистрации его заявления и поступивших документов, а также дате, времени и месте личного приема заявителя.
40. При поступлении заявления в форме электронного документа с использованием федерального или регионального портала должностное лицо управления, в сроки, указанные в пункте 20 Регламента, регистрирует заявление в соответствующем журнале регистрации и в течение одного рабочего дня со дня регистрации направляет заявителю уведомление о приеме заявления в приеме заявления в "Личный кабинет" федерального или регионального портала и на электронный адрес.
Уведомление о приеме заявления к рассмотрению должно содержать информацию:
- о дате регистрации и регистрационном номере заявления;
- о необходимости предоставления документов, указанных в пункте 10 Регламента;
- о дате, времени и месте личного приема;
- о должностном лице, ответственном за прием и регистрацию заявления и документов (ф.и.о., должность, контактный телефон);
- о сроках рассмотрения заявления;
- предупреждение об отказе в предоставлении государственной услуги в случае не предоставления документов, указанных в пункте 10 Регламента.
Личный прием гражданина для предоставления документов, указанных в пункте  10 Регламента, назначается в срок не позднее 3 рабочих дней со дня направления уведомления.
41. Заявление, поданное в форме электронного документа с использованием федерального или регионального портала, принятое к рассмотрению, распечатывается в одном экземпляре должностным лицом, ответственным за прием и регистрацию заявлений и документов.
В данном заявлении должностное лицо, ответственное за прием и регистрацию заявлений и документов заполняет реквизиты "Заявление гражданина и прилагаемые к нему документы приняты "___" ____________ 20___ года и зарегистрированы под N _______ и Подпись, фамилия должностного лица принявшего заявление".
В поле, предназначенном для подписи заявителя, производится запись "Заявление принято в форме электронного документа".
Рассмотрение заявления и представленных
документов для установления права заявителя на получение
государственной услуги и принятие решения о предоставлении
государственной услуги или об отказе в предоставлении
государственной услуги
42. Основанием для начала административной процедуры является регистрация заявления, поданного с приложением документов, указанных в пункте  10 Регламента или пунктов 10 и 11 Регламента.
43. В случае непредоставления документов, указанных в пункте 11 Регламента, должностное лицо управления в течение 3 рабочих дней со дня регистрации заявления о предоставлении государственной услуги направляет, в том числе посредством СМЭВ Тюменской области, запросы о предоставлении сведений в следующие органы:
а) сведения об инвалидности с указанием группы инвалидности (при наличии инвалидности) - в ФКУ "ГБ МСЭ по Тюменской области" Минтруда России;
б) протокол (выписка из протокола) психолого-медико-педагогической комиссии (ПМПК) - в Департаменте образования и науки Тюменской области;
в) сведения о наличии заболеваемости ребенка — в медицинские организации, подведомственные Департаменту здравоохранения Тюменской области либо администрации города Тюмени;
г) сведения о наличии (отсутствии) непогашенной или неснятой судимости за совершение умышленного преступления - в Министерстве внутренних дел Российской Федерации;
д) сведения о государственной регистрации актов: о рождении, смерти, браке (о расторжении брака, смене фамилии, имени, отчества - в органах местного самоуправления муниципальных образований, указанных в приложении 9 к Закону Тюменской области от 08.12.2015 № 135 «О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями»;
е) документы о доходах лица, или его супруга (супруги) в виде мер социальной поддержки Тюменской области, получаемых в управлениях социальной защиты населения Тюменской области, пособий по безработице, получаемых в территориальных центрах занятости населения Тюменской области - в территориальных управлениях социальной защиты населения Тюменской области, территориальных центрах занятости населения Тюменской области;
ж) выписка из Единого государственного реестра прав на недвижимое имущество и сделок с ним (с 01.01.2017 выписку из Единого государственного реестра прав) - в Федеральной службе государственной регистрации, кадастра и картографии;
з) информация о правовом основании владения и пользования заявителем жилого помещения (из договора социального найма) — в Администрации муниципальных образований Тюменской области;
и) сведения о гражданах, зарегистрированных совместно с заявителем по месту его постоянного проживания (с персональными данными) — в Управлении МВД России по Тюменской области;
к) сведения о размере пенсии и (или) иных социальных выплат - в ГУ Отделениях Пенсионного фонда Российской Федерации по Тюменской области или ином органе, осуществляющем пенсионное обеспечение;
л) сведения о выходе на пенсию, с указанием номера и даты выдачи пенсионного удостоверения — в ГУ Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Тюменской области.
44. Межведомственные запросы в форме электронного документа подписываются усиленной квалифицированной электронной подписью.
В случае отсутствия технической возможности отправки межведомственных запросов в электронном виде межведомственные запросы направляются на бумажном носителе.
Срок подготовки и направления ответа на межведомственный запрос о представлении документов и информации, указанных в пункте 2 части 1 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг", для предоставления государственной или муниципальной услуги с использованием межведомственного информационного взаимодействия не может превышать 5 рабочих дней со дня поступления межведомственного запроса.
45. Документ, полученный в качестве ответа на межведомственный запрос посредством СМЭВ Тюменской области и необходимый для предоставления государственной услуги (далее - электронный документ), подлежит включению в дело.
Для включения соответствующего электронного документа в дело должностное лицо управления изготавливает копию электронного документа на бумажном носителе, указывает на бумажном документе присвоенные в СМЭВ Тюменской области дату и номер электронного документа, на основании которого изготовлен соответствующий бумажный документ, фамилию и должность лица, подписавшего соответствующий электронный документ электронной подписью (при условии, что данные о фамилии и должности указанного лица присутствуют в ответе на межведомственный запрос), свою должность, фамилию и ставит на бумажном документе личную подпись.
46. После направления запроса должностное лицо управления проставляет на заявлении отметку о направлении запроса с указанием:
- даты направления запроса в орган (организацию);
- наименование органа (организации), в адрес которого направлен запрос;
- даты поступления информации (документов) по запросу из органа (организации).
47. В случае самостоятельного представления заявителем документов, указанных в пункте 11 Регламента, а также в случае наличия достоверных сведений о данных документах в информационной базе данных органов социальной защиты населения Тюменской области, сведения о них в рамках межведомственного взаимодействия не запрашиваются.
49. Решение принимается:
а) о предоставлении услуги (о назначении опекуна (попечителя), приемного родителя, патронатного воспитателя);
б) об отказе в предоставлении услуги (об отказе в назначении опекуна (попечителя), приемного родителя, патронатного воспитателя).
50. Критериями принятия решения о предоставлении государственной услуги является отсутствие оснований для отказа в предоставлении государственной услуги, предусмотренных в пункте 15 Регламента.
Критерием принятия решения об отказе в предоставлении государственной услуги является наличие хотя бы одного из оснований для отказа в предоставлении государственной услуги, предусмотренных в пункте 15 Регламента.
51. Решение о предоставлении государственной услуги или об отказе в предоставлении государственной услуги подписывается руководителем (начальником отдела, заведующим сектором)  управления в день получения его проекта.
Решение оформляется в форме приказа управления о назначении (об отказе в назначении) заявителя опекуном (попечителем), приемным родителем или патронатным воспитателем либо об установлении предварительной опеки (попечительства).
52. Должностное лицо управления делает отметку в журнале регистрации о принятом решении о предоставлении или об отказе в предоставлении государственной услуги, формирует личное дело заявителя, состоящее из заявления, представленных документов (содержащихся в них сведений), в случае отказа в предоставлении государственной услуги в личное дело приобщается решение об отказе в предоставлении государственной услуги, копии представленных документов.
Время выполнения действия - 10 минут.
53. Общий срок выполнения административного действия, указанного в настоящем разделе – 10 календарных дней со дня регистрации заявления, поданного с приложением документов, указанных в пункте 10 Регламента или пунктах 10 и 11  Регламента.
Уведомление заявителя о предоставлении или об отказе
в предоставлении государственной услуги
54. Основанием для начала административной процедуры является принятие руководителем (начальником отдела, заведующим сектором) управления решения о предоставлении государственной услуги или об отказе в предоставлении государственной услуги.
55. Должностное лицо  управления в течение 5 календарных дней со дня принятия  решения о предоставлении или об отказе в предоставлении государственной услуги готовит и направляет уведомление о принятом решении на адрес, указанный в заявлении. 
В случае подачи заявления в электронной форме уведомление о предоставлении государственной услуги или об отказе в предоставлении государственной услуги направляется в течение 5 календарных дней со дня принятия соответствующего решения через личный кабинет федерального или регионального портала и (или) путем отправки сообщения на электронный адрес заявителя, в случае указания его при подаче заявления.
Если должностному лицу управления известен телефон заявителя, заявитель о принятом решении также уведомляется устно.
В случае отказа в предоставлении государственной услуги в уведомлении указывается причина отказа и порядок обжалования решения.
Предоставление государственной услуги путем выдачи
Документов, предусмотренных пунктом 5 Регламента
56. Основанием для начала административной процедуры является принятие руководителем (начальником отдела, заведующим сектором) управления решения о предоставлении государственной услуги или об отказе в предоставлении государственной услуги.
57. Выдача приказа о назначении (об отказе в назначении) заявителя опекуном (попечителем), приемным родителем или патронатным воспитателем либо об установлении предварительной опеки (попечительства) осуществляется должностным лицом управления на личном приеме в день явки заявителя. В случае если заявитель не обратился в управление за выдачей приказа по истечении 10 календарных дней со дня уведомления о его оформлении, приказ направляется по почте на адрес заявителя, указанный в заявлении.
58. Должностное лицо управления заключает с заявителем договор о приемной семье или патронатном воспитании, а в случае принятия решение о назначении опекуна (попечителя), исполняющего свои обязанности возмездно, - договор об осуществлении опеки или попечительства в течение 10 календарных дней со дня принятия решения о назначении заявителя опекуном (попечителем) или приемным родителем или патронатным воспитателем. Формы договоров предусмотрены в приложениях № 3 - 5 к Регламенту.
IV. Формы контроля за исполнением Регламента
59. Текущий контроль и координация последовательности действий, определенных административными процедурами по предоставлению государственной услуги, осуществляется должностными лицами Департамента, управления, ответственными за предоставление государственной услуги, сотрудниками МФЦ, участвующими в предоставлении государственной услуги.
60. Контроль за соблюдением и исполнением положений Регламента должностными лицами Департамента, управления, ответственными за предоставление государственной услуги, сотрудниками МФЦ, осуществляется постоянно директором Департамента, начальником управления, руководителем МФЦ.
61. В целях осуществления контроля за полнотой и качеством предоставления государственной услуги Департаментом проводятся плановые и внеплановые проверки.
Плановые проверки полноты и качества предоставления государственной услуги осуществляются Департаментом один раз в три года (на основании полугодовых или годовых планов работы), внеплановые проверки могут проводиться по конкретному обращению заявителя.
Периодичность проведения проверок устанавливается руководителем структурного подразделения Департамента, управления.
V. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования
решений и действий (бездействия), органа, предоставляющего
государственную услугу а также его должностных лиц
62. Заявители вправе обжаловать решения, принятые в ходе предоставления государственной услуги (на любом этапе), действия (бездействие) Департамента, управления и их должностных лиц в досудебном (внесудебном) порядке.
63. Заявитель может обратиться с жалобой, в том числе в следующих случаях:
1) нарушение срока регистрации запроса заявителя о предоставлении государственной услуги;
2) нарушение срока предоставления государственной услуги;
3) требование у заявителя документов, не предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Тюменской области для предоставления государственной услуги;
4) отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Тюменской области для предоставления государственной услуги, у заявителя;
5) отказ в предоставлении государственной услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Тюменской области;
6) затребование с заявителя при предоставлении государственной услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации, Тюменской области;
7) отказ органа, предоставляющего государственную услугу, должностного лица органа, предоставляющего государственную услугу, в исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления государственной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений.
64. Заявители имеют право обратиться с жалобой лично, направить жалобу в письменной форме или в форме электронного документа на официальный адрес электронной почты Департамента, управления:
1) руководителю управления на действие (бездействие) должностного лица  управления, ответственного за предоставление государственной услуги.
2) в Департамент на действие (бездействие) руководителя управления:
3) директору Департамента на решения, действия (бездействие) должностных лиц Департамента, ответственных за предоставление государственной услуги;
4) Первому заместителю Губернатора Тюменской области на решения, действия (бездействие), принятые директором Департамента.
65. Жалоба регистрируется не позднее следующего рабочего дня со дня ее поступления и передается в день регистрации на рассмотрение директору Департамента, руководителю управления или уполномоченному им должностному лицу.
Основания для приостановления рассмотрения жалобы отсутствуют.
66. Жалоба может быть подана заявителем, в том числе через МФЦ.
При поступлении в МФЦ жалобы на нарушение Департаментом,  управлениями порядка предоставления государственной услуги, жалоба регистрируется в МФЦ не позднее следующего рабочего дня со дня поступления и направляется в Департамент, в уведомлением заявителя, направившего жалобу, о ее переадресации.
При этом срок рассмотрения жалобы исчисляется со дня регистрации жалобы в Департаменте.
Жалоба на нарушение порядка предоставления государственной услуги МФЦ рассматривается в соответствии с Порядком подачи и рассмотрения жалоб на нарушение порядка предоставления государственных услуг исполнительными органами государственной власти Тюменской области, МФЦ (его филиалами), должностными лицами, государственными служащими исполнительных органов государственной власти Тюменской области, предоставляющих государственные услуги, и сотрудниками МФЦ, утвержденным постановлением Правительства Тюменской области от 07.03.2012 N 68-п.
67. Жалоба должна содержать:
1) наименование Департамента, управления, предоставляющего государственную услугу, либо имя должностного лица или государственного служащего, решения и действия (бездействие) которых обжалуются;
2) фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте жительства заявителя, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;
3) сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) Департамента, управления, предоставляющего государственную услугу,  должностного лица либо государственного служащего;
4) доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) Департамента, управления, предоставляющего государственную услугу, должностного лица либо государственного служащего.
Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.
Заявитель имеет право на получение информации и документов, необходимых для обоснования и рассмотрения жалобы.
68. Информация о порядке подачи и рассмотрения жалобы предоставляется заявителям должностными лицами Департамента, управления по телефону и на личном приеме, а также размещается на странице Департамента официального портала органов государственной власти Тюменской области www.admtyumen.ru, на федеральном и региональном порталах.
69. Поступившая жалоба подлежит рассмотрению должностным лицом, наделенным полномочиями по рассмотрению жалоб, в течение 15 рабочих дней со дня ее регистрации, а в случае обжалования отказа Департамента, управления,  должностного лица в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений - в течение 5 рабочих дней со дня ее регистрации.
70. По результатам рассмотрения жалобы орган, предоставляющий государственную услугу, принимает одно из следующих решений:
1) удовлетворяет жалобу;
2) отказывает в удовлетворении жалобы.
71. Не позднее дня, следующего за днем принятия решения, указанного в пункте 70 Регламента, заявителю в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.
Приложение 1
к административному регламенту предоставления государственной услуги по оказанию содействия гражданам по устройству детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на воспитание в семьи
СВЕДЕНИЯ
О МЕСТОРАСПОЛОЖЕНИИ, ГРАФИКАХ РАБОТЫ КОНТАКТНЫХ ТЕЛЕФОНАХ,
АДРЕСАХ ЭЛЕКТРОННОЙ ПОЧТЫ ОРГАНИЗАЦИЙ И УЧРЕЖДЕНИЙ, ПРЕДОСТАВЛЯЮЩИХ ГОСУДАРСТВЕННУЮ УСЛУГУ, И УЧАСТВУЮЩИХ В ПРЕДОСТАВЛЕНИИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ УСЛУГИ
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	Контактные телефоны
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	Департамент социального развития Тюменской области
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г. Тюмень, ул. Республики, 
 83«а».
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	Абатский район

	Межрайонное управление социальной защиты населения (Абатский, Викуловский и Сорокинский районы)
	627540, 
с.Абатское, ул.Ленина,10
	(34556)
4-11-67
	понедельник-пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 16-00
	abatsk@sznto.ru

	Муниципальное автономное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения «Милосердие»
	627540, 
с.Абатское, ул.Краснофлотская, 12
	(34556)
4-12-15
5-20-65
	понедельник-пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 16-00
	abatsk-c@sznto.ru

	Абатский филиал ГАУ ТО «МФЦ»
	627540, Тюменская область, Абатский район, село Абатское, улица Чкалова, дом 19
	(34543)
2-35-30

	вторник-пятница 
8-00 – 20-00
суббота
8-00 - 16-00
	

	Армизонский район

	Отдел социальной защиты  населения Межрайонного управления социальной защиты населения (Омутинский, Армизонский и Юргинский районы)
	627220, с.Армизонское, ул.Ленина,5
	(34547)
2-46-40
	понедельник-пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 16-12
	armizon@sznto.ru

	Муниципальное автономное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения Армизонского района»
	627220, с.Армизонское, ул.Рабочая, 20
	(34547)
2-35-31
	понедельник-пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 16-12
	ano_kc_ar@sznto.ru

	Армизонский филиал ГАУ ТО «МФЦ»
	с.Армизонское, ул.Ленина, 5/1
	(34547) 
2-32-10
	вторник-пятница 
8-00 – 20-00
суббота
8-00 - 16-00
	

	Аромашевский район

	Отдел социальной защиты населения Межрайонного управления социальной защиты населения (Голышмановский, Аромашевский, Бердюжский районы)
	627350, 
с.Аромашево, ул.Ленина,166
	(34545)
2-17-56
	понедельник-пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 16-00
	aromash@sznto.ru

	Автономное учреждение «Аромашевский комплексный центр социального обслуживания населения»
	627321, 
с.Аромашево, ул.Комсомольская, 55а
	(34545)
2-26-41
	понедельник-пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 16-00
	aromash-kcson@sznto.ru

	Аромашевский филиал ГАУ ТО «МФЦ»
	с. Аромашево, ул.Ленина, 166
	(34545) 
2-31-53
	вторник-пятница 
8-00 – 20-00
суббота
8-00 - 16-00
	

	Бердюжский район

	Отдел социальной защиты населения Межрайонного управления социальной защиты населения (Голышмановский, Аромашевский, Бердюжский районы)
	627440,
 с.Бердюжье, ул.Гнаровской,5
	(34554)
2-25-35
	понедельник-четверг
8-00 – 16-15,
пятница 
8-00 – 16-00
	berduje@sznto.ru

	Автономное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения Бердюжского муниципального района»
	627440,
 с.Бердюжье, ул.Гнаровской,5
	(34554)
2-25-67
	понедельник-четверг
8-00 – 16-15,
пятница 
8-00 – 16-00
	berd-kcso@sznto.ru

	Бердюжский филиал ГАУ ТО «МФЦ»
	с. Бердюжье, ул. Ленина, 27а 

	(34554) 
2-20-65
	вторник-пятница 
8-00 – 20-00
суббота
8-00 - 16-00
	

	Вагайский район

	Отдел социальной защиты населения Межрайонного управления социальной защиты населения (Уватский, Вагайский районы).
	626240, 
с.Вагай, 
ул.Ленина,6
	(34539)
2-14-71
	понедельник-пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 16-00
	vagy@sznto.ru

	Автономное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения Вагайского района»
	626240,
 с.Вагай, 
ул.Ленина,6
	(34539)
2-24-57
	понедельник-пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 16-00
	vagy-cson@sznto.ru

	Вагайский филиал ГАУ ТО «МФЦ»
	626240, с. Вагай, ул. Ленина, д. 6

	
	вторник-пятница 
8-00 – 20-00
суббота
8-00 - 16-00
	

	Викуловский район

	Отдел социальной защиты населения Межрайонного управления социальной защиты населения (Абатский, Викуловский и Сорокинский районы)
	627570, 
с.Викулово, ул.Ленина,2
	(34557)
2-34-97
	понедельник-пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 16-00
	vikulovo@sznto.ru

	Автономное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения Викуловского района»
	627570, с.Викулово, ул.Ленина,9
	(34557)
2-32-55
	понедельник-пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 16-15
	Vikulovo_kcson
@sznto.ru

	Викуловский филиал ГАУ ТО «МФЦ»
	627570, с. Викулово, ул. К.Маркса, д. 13а

	
	вторник-пятница 
8-00 – 20-00
суббота
8-00 - 16-00
	

	Голышмановский район

	Межрайонное управление социальной защиты населения (Голышмановский, Аромашевский, Бердюжский районы)
	627300, п.Голышманово, ул.Советская,20
	(34546)
2-75-48
	понедельник-пятница 
9-00 – 13-00, 
14-00 – 17-00
	golysh@sznto.ru

	Муниципальное автономное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения Голышмановского района»
	627300, 
п.Голышманово, 
ул. Советская,20
	(34546)
2-55-95
2-79-31
2-75-72
	понедельник-пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 16-00
	golysh-kc@sznto.ru

	Голышмановский филиал ГАУ ТО «МФЦ»
	627300, п. Голышманово, ул. Садовая, д. 82
	(34546)
 2-66-94
	вторник-пятница 
8-00 – 20-00
суббота
8-00 - 16-00
	

	Заводоуковский городской округ

	Межрайонное управление социальной защиты населения (Заводоуковский городской округ и Упоровский район)
	627140, 
г.Заводоуковск, ул.Первомайская,6
	(34542)
6-04-29
	понедельник-четверг
8-00 – 17-00
пятница 
8-00 – 16-00
	zavod@sznto.ru

	Автономное учреждение социального обслуживания населения муниципального образования Заводоуковский городской округ «Комплексный центр социального обслуживания»
	627140, 
г.Заводоуковск, ул.Первомайская,6
	(34542)
2-22-00
	понедельник-четверг
8-00 – 17-00
пятница 
8-00 – 16-00
	ano_tc1_zavod
@sznto.ru

	Заводоуковский  филиал ГАУ ТО «МФЦ»
	627140, г. Заводоуковск, переулок Элеваторный, д. 6
	
	понедельник -
суббота
8-00 - 20-00
	

	Исетский район

	Отдел социальной защиты населения Межрайонного управления социальной защиты населения (г.Ялуторовск, Ялуторовский и Исетский районы)
	627380, 
с.Исетское, ул.Кирова,18
	(34537)
2-15-77
	понедельник-пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 17-00
	isetsk@sznto.ru

	Автономное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения «Забота» Исетского муниципального района»
	627380, 
с.Исетское, 
ул.Кирова, 31
	(34537)
2-32-52
	понедельник-пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 16-00
	iIsetsk-cso@sznto.ru

	Исетский филиал ГАУ ТО «МФЦ»
	с. Исетское, ул.Механизаторов, 23, стр. 3 
	(34537) 
2-23-25
	вторник-пятница 
8-00 – 20-00
суббота
8-00 - 16-00
	

	Ишим город

	Управление социальной защиты населения г.Ишима и Ишимского района
	627750, 
г.Ишим, ул.Свердлова,43
	(34551)
7-61-84
	понедельник-пятница 
9-00 – 13-00, 
14-00 – 18-00
	ishimg@sznto.ru

	Автономное учреждение «Ишимский городской  центр социального обслуживания населения «Забота» 
	627750, 
г.Ишим,
 ул.Комсомольская, 26
	(34551)
5-43-17
5-43-95
	понедельник-пятница 
9-00 – 13-00, 
14-00 – 16-00
	ishimg-zabota
@sznto.ru

	Ишимский филиал ГАУ ТО «МФЦ»
	627753 
г. Ишим, ул. Карла Маркса, 57 /1

	(34551) 7-24-34
	понедельник - суббота
8-00 – 20-00
	

	Ишимский район

	Управление социальной защиты населения г.Ишима и Ишимского района
	627750, 
г.Ишим, ул.Ленина,48
	(34551)
5-13-48
	понедельник-пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 17-00
	ishimr@sznto.ru

	Муниципальное автономное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения Ишимского района»
	627750, 
г.Ишим, ул.Ленина,48
	(34551)
5-13-85
5-13-54
	понедельник-пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 17-00
	kczon@yandex.ru

	Казанский район

	Межрайонное управление социальной защиты населения (Казанский,  Сладковский районы)
	627420, 
с.Казанское, ул.Ленина,10
	(34553)
4-20-52
	понедельник-пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 16-15
	kazan@sznto.ru

	Муниципальное автономное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения Казанского района»
	627420, 
с.Казанское, ул.Ишимская,31а
	(34553)
4-12-35
	понедельник-пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 16-15
	kazan_kcson@sznto.ru

	Казанский филиал ГАУ ТО «МФЦ»
	с. Казанское, ул.Ленина, 12 а

	(34553) 
4-54-59
	вторник-пятница 
8-00 – 20-00
суббота
8-00 - 16-00
	

	Нижнетавдинский район

	Управление социальной защиты населения
	626020, 
с.Нижняя Тавда, ул.Ленина,12
	(34533)
2-33-48
	понедельник-пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 16-00
	tavd@sznto.ru

	Муниципальное автономное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения «Тавда» Нижнетавдинского муниципального района»
	626020, 
с.Нижняя Тавда, 
ул.8 Марта,3а
	(34533)
2-31-57
	понедельник-пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 16-00
	tavd-kcson@sznto.ru

	Нижнетавдинский филиал ГАУ ТО «МФЦ»
	626020
с. Нижняя Тавда, ул.Ульянова, 5 

	(34533) 2-36-42
	вторник-пятница 
8-00 – 20-00
суббота
8-00 - 16-00
	

	Омутинский район

	Межрайонное управление социальной защиты населения (Омутинский, Армизонский и Юргинский районы)
	627070, 
с.Омутинское, ул.Советская,122
	(34544)
3-10-44
	понедельник-пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 16-00
	omut@sznto.ru

	Муниципальное автономное учреждение «Центр социального обслуживания населения Омутинского района»
	627070, 
с.Омутинское, ул.Советская,126
	(34544)
3-35-52
	понедельник-пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 16-00
	omut-so@sznto.ru

	Омутинский филиал ГАУ ТО «МФЦ»
	с. Омутинское, ул. Терешковой, 7 

	(34544) 2-76-00
	вторник-пятница 
8-00 – 20-00
суббота
8-00 - 16-00
	

	Сладковский район

	Отдел социальной защиты населения Межрайонного управления социальной защиты населения (Казанский,  Сладковский районы)
	627610, 
с.Сладково, ул.Ленина,104а
	(34555)
2-39-77
	понедельник
8-00 – 12-00,
13-00 – 17-00,
вторник-пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 16-00
	sladkovo@sznto.ru

	Муниципальное автономное учреждение  комплексный центр социального обслуживания населения «Виктория»


	627610, 
с.Сладково, ул.Ленина,104а
	(34555)
2-36-29
	понедельник
8-00 – 12-00,
13-00 – 17-00,
вторник-пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 16-00
	sladkovo_vik2011
@mail.ru

	Сладковский филиал ГАУ ТО «МФЦ»
	627610
с. Сладково, ул. Пушкина, 6, стр. 2 

	(34555) 2-32-92
	вторник-пятница 
8-00 – 20-00
суббота
8-00 - 16-00
	

	Сорокинский район

	Отдел социальной защиты населения Межрайонного управление социальной защиты населения (Абатский, Викуловский и Сорокинский районы)
	627500, 
с.Б.Сорокино, 
ул.40 лет Октября, 10
	(34550)
2-13-75
	понедельник-пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 17-00
	sorokino@sznto.ru

	Муниципальное автономное учреждение  «Комплексный центр социального обслуживания населения Сорокинского района»
	627500, 
с.Б.Сорокино, 
ул.40 лет Октября, 10
	(34550)
2-10-56
	понедельник-пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 16-00
	sorokino-kson
@sznto.ru

	Сорокинский филиал ГАУ ТО «МФЦ»
	627500 с. Б. Сорокино, ул. Ленина д. 25 

	
	вторник-пятница 
8-00 – 20-00
суббота
8-00 - 16-00
	

	Тобольск город

	Управление социальной защиты населения
	626152, 
г.Тобольск, 
ул.Ремезова,27
	(3456)
24-66-26
	вторник-пятница 
9-00 – 13-00, 
14-00 – 18-00
	tobolg@sznto.ru

	Муниципальное автономное учреждение  «Центр социального обслуживания населения»
	626152, 
г.Тобольск, 
4 мкр, д. 48
	(3456)
25-24-57
	понедельник-пятница 
9-00 – 13-00, 
14-00 – 18-00
	centr_tob@sznto.ru

	Тобольский филиал ГАУ ТО "МФЦ"
	626150
г. Тобольск, 8-ой микрорайон, 32 
 
	(3456) 227-503
	понедельник - суббота
8-00 – 20-00

	

	Тобольский район

	Межрайонное управление социальной защиты населения (Тобольский, Ярковский районы).

	626152, 
г.Тобольск, 
пер.Рощинский,
40/2
	(3456)
25-12-56
24-90-82
	понедельник- четверг 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 17-00, пятница
 8-00 – 12-00, 13-00 – 16-00
	tobolr@sznto.ru

	Муниципальное автономное учреждение  «Комплексный центр социального обслуживания населения Тобольского района»
	626100, 
г.Тобольск, ул.Семакова,41
	(3456)
22-32-46
	понедельник-пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 17-00
	tobolr_kc@sznto.ru

	Тюменский район

	Управление социальной защиты населения г. Тюмени и Тюменского района
	625048, 
г. Тюмень, 
ул.Холодильная,
120/2а
	(3452)
42-62-66
30-14-47
	понедельник-четверг
8-00 – 12-00, 13-00 – 17-15,
пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 16-00
	tyumen@sznto.ru

	Автономное учреждение  Тюменской области «Комплексный центр социального обслуживания населения Тюменского района»
	625501, 
п.Московский
ул.Озерная,7
	(3452)
76-40-61
	понедельник-четверг
 9-00 – 13-00,
14-00 – 17-00,
пятница 
9-00 – 13-00, 
14-00 – 16-00
	tmnr-kc@sznto.ru

	ГАУ ТО «МФЦ»
	г. Тюмень, ул. Первомайская 50/1
	(3452) 390-217
	понедельник-суббота
8-00 - 20-00
	

	Тюменский филиал № 1 ГАУ ТО  «МФЦ»
	г. Тюмень, ул. Щербакова, 98/3 
	(3452) 390-138
	понедельник -суббота
8-00 - 20-00
	

	Тюменский филиал № 2 ГАУ ТО  «МФЦ»
	г. Тюмень, ул. Ямская, 57/3
 
	(3452) 390-192
	понедельник -суббота
8-00 - 20-00
	

	Тюменский филиал № 3 ГАУ ТО  «МФЦ»
	г. Тюмень, ул. 30 лет Победы, 95, корпус 2 
	(3452) 399-688
	понедельник-суббота
8-00 - 20-00
	

	Тюменский филиал № 4 ГАУ ТО  «МФЦ»
	г.  Тюмень, ул. 
Пышминская, д. 1А/1
	(3452) 390-218
	понедельник -суббота
8-00 - 20-00
	

	Тюменский филиал № 5 ГАУ ТО  «МФЦ»
	г. Тюмень, ул.  Прокопия Артамонова, д. 8/1
	(3452) 399-643
	понедельник-суббота
8-00 - 20-00
	

	Тюменский филиал № 6 ГАУ ТО  «МФЦ»
	г. Тюмень, ул.  Водопроводная, д. 12
	(3452) 390-136
	понедельник-суббота
8-00 - 20-00
	

	Уватский район

	Межрайонное управление социальной защиты населения (Уватский, Вагайский районы).
	626170, 
с. Уват, 
ул.Иртышская,19
	(34561)
2-80-87
	понедельник-
четверг
8-45 – 13-00
14-00 – 17-00
пятница 
9-00 – 13-00
14-00 – 17-00
	uvat@sznto.ru

	Автономное учреждение  «Комплексный центр социального обслуживания населения Уватского муниципального района»
	626170, 
с. Уват, 
ул.Дзержинского,17
	(34561)
2-80-86
2-16-37
	понедельник-
четверг
8-45 – 13-00
14-00 – 17-00
пятница 
9-00 – 13-00
14-00 – 17-00
	uvat_kcson@sznto.ru

	Уватский филиал ГАУ ТО  «МФЦ»
	626170 с. Уват ул. Иртышская, д. 19
	(34561) 2-80-25
	вторник-пятница 
8-00 – 20-00
суббота
8-00 - 16-00
	

	Упоровский район

	Отдел социальной защиты населения Межрайонного управления социальной защиты населения (Заводоуковский городской округ и Упоровский район)
	627180, 
с. Упорово, 
ул.Крупской,38
	(34541)
3-15-39
	понедельник-пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 16-00
	upor@sznto.ru

	Автономное учреждение  Упоровского муниципального района «Комплексный центр социального обслуживания населения»
	627180, 
с. Упорово, 
ул.Крупской,38
	(34541)
3-29-48
	понедельник-пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 16-00
	ano_kc_upor
@sznto.ru

	Упоровский филиал ГАУ ТО  «МФЦ»
	627080
 с. Упорово ул. Булата Янтимирова, дом 29
	(34541) 3-20-33
	вторник-пятница 
8-00 – 20-00
суббота
8-00 - 16-00
	

	Юргинский район

	Отдел социальной защиты населения Межрайонного управления социальной защиты населения (Омутинский, Армизонский и Юргинский районы)
	627250, 
с. Юргинское, 
ул. Центральная, 59
	(34543)
2-44-93
	понедельник-пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 16-00
	jurga@sznto.ru

	Автономное учреждение  «Комплексный центр социального обслуживания населения Юргинского муниципального района»
	627250, 
с. Юргинское, 
ул.Восточная,38
	(34543)
2-36-82
	понедельник-пятница 
8-00 – 13-00, 
14-00 – 16-00
	jurga-c@sznto.ru

	Юргинский филиал ГАУ ТО  «МФЦ»
	627250
с. Юргинское, ул. Восточная, 38 

	(34543) 
2-35-30
	вторник-пятница 
8-00 – 20-00
суббота
8-00 - 16-00
	

	Ялуторовск город и район

	Межрайонное управление социальной защиты населения (г.Ялуторовск, Ялуторовский и Исетский районы)
	627010, 
г. Ялуторовск, 
ул.Красноармейская,
40
	(34535)
2-06-52
	понедельник, вторник, среда, пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 17-00
	jaltag@snto.ru

	Муниципальное автономное учреждение  г.Ялуторовска «Ялуторовский  комплексный центр социального обслуживания населения»
	627010, 
г. Ялуторовск, 
ул.Красноармейская,
40
	(34535)
3-04-65
	понедельник, вторник, среда, пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 15-00
	jalta-cson1@sznto.ru

	Муниципальное автономное учреждение  «Комплексный центр социального обслуживания населения Ялуторовского района»
	627010, 
г. Ялуторовск, 
ул.Тюменская,23
	(34535)
3-93-21
	понедельник- пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 17-00
	jalta-cson2@sznto.ru

	Ялуторовский филиал ГАУ ТО  «МФЦ»
	627010
г. Ялуторовск ул. Тюменская, 59 
	
	вторник-суббота 
8-00 – 20-00
	

	Ярковский район

	Отдел социальной защиты населения Межрайонного управления социальной защиты населения (Тобольский, Ярковский районы).

	626050, 
с. Ярково, 
ул.Ленина,92а
	(34531)
2-55-79
	понедельник-пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 16-00
	jarkovo@sznto.ru

	Муниципальное автономное учреждение  «Комплексный центр социального обслуживания населения Ярковского района»
	626050, 
с. Ярково, 
ул. Мира,  27,
ул. Ленина, 92 а
	(34531)
2-52-04

	понедельник-пятница 
8-00 – 12-00, 
13-00 – 16-00
	jark-kcson@sznto.ru

	Ярковский филиал ГАУ ТО  «МФЦ»
	626050
с. Ярково ул. Новая д. 6 б
	
	вторник-пятница 
8-00 – 20-00
суббота
8-00 - 16-00
	

	город Тюмень

	Управление социальной защиты населения г. Тюмени и Тюменского района
	625048, 
г. Тюмень, 
ул.Холодильная,
120/2а
	(3452)
50-29-30
	понедельник-пятница 
9-00 – 13-00, 
14-00 – 16-00
	center@sznto.ru

	Автономное учреждение  Тюменской области «Центр обеспечения мер социальной поддержки»
	Отдел по приему граждан №1  г. Тюмень, ул. Пермякова, 24/2
	(3452) 48-59-27
	понедельник-четверг с 9-00 до 18-00, пятница с 9-00 до 17-00
	mcp2@sznto.ru

	
	Отдел по приему граждан №2 г. Тюмень, ул. К. Маркса, 123/2
	(3452) 30-35-53
	понедельник-четверг с 9-00 до 18-00, пятница с 9-00 до 17-00
	msp-otdel4@sznto.ru

	ГАУ ТО «МФЦ»
	г. Тюмень, ул. Первомайская 50/1
	(3452) 390-217
	понедельник-суббота
8-00 - 20-00

	

	Тюменский филиал № 1 ГАУ ТО  «МФЦ»
	г. Тюмень, ул. Щербакова, 98/3 

	(3452) 390-138
	понедельник -суббота
8-00 - 20-00
	

	Тюменский филиал № 2 ГАУ ТО  «МФЦ»
	г. Тюмень, ул. Ямская, 57/3
 
	(3452) 390-192
	понедельник -суббота
8-00 - 20-00
	

	Тюменский филиал № 3 ГАУ ТО  «МФЦ»
	г. Тюмень, ул. 30 лет Победы, 95, корпус 2 

	(3452) 399-688
	понедельник-суббота
8-00 - 20-00

	

	Тюменский филиал № 4 ГАУ ТО  «МФЦ»
	г.  Тюмень, ул. 
Пышминская, д. 1А/1
	(3452) 390-218
	понедельник -суббота
8-00 - 20-00
	

	Тюменский филиал № 5 ГАУ ТО  «МФЦ»
	г. Тюмень, ул.  Прокопия Артамонова, д. 8/1
	(3452) 399-643
	понедельник-суббота
8-00 - 20-00

	

	Тюменский филиал № 6 ГАУ ТО  «МФЦ»
	г. Тюмень, ул.  Водопроводная, д. 12
	(3452) 390-136
	понедельник-суббота
8-00 - 20-00

	


Приложение 2
к административному регламенту предоставления государственной услуги по оказанию содействия гражданам по устройству детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на воспитание в семьи
  В территориальное управление
                             социальной защиты населения
                             ______________________________________________
                                             (города, района)
Заявление гражданина, выразившего желание стать опекуном
или попечителем либо принять детей, оставшихся без попечения
родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным
законодательством Российской Федерации формах
Я, ____________________________________________________________________
                       (фамилия, имя, отчество (при наличии))
Гражданство ____________ Документ, удостоверяющий личность: _______________
_______________________________________________________________________
                                                 (когда и кем выдан)
место жительства _______________________________________________________
                             (адрес места жительства, подтвержденный регистрацией)
________________________________________________________________________
место пребывания _______________________________________________________
                                                (адрес места фактического проживания)
Телефон: ___________, Адрес электронной почты: E-mail: ____________________
┌──┐
│      │  прошу передать мне под опеку (попечительство),
└──┘
┌──┐
│     │  предварительную опеку (попечительство):
└──┘
_______________________________________________________________________
фамилия, имя, отчество (при наличии) ребенка (детей),
┌──┐                    число, месяц, год рождения
│     │  прошу   заключить    со   мной   договор   об   осуществлении   опеки
└──┘  (попечительства) в отношении
_______________________________________________________________________
фамилия, имя, отчество (при наличии) ребенка (детей), число, месяц, год рождения
┌──┐
│      │  прошу заключить со мной договор о приемной семье в отношении
└──┘
________________________________________________________________________
фамилия, имя, отчество (при наличии) ребенка (детей), число, месяц, год рождения
┌──┐
│     │  прошу заключить со мной договор о патронатном воспитании в  отношении
└──┘
________________________________________________________________________
фамилия, имя, отчество (при наличии) ребенка (детей), число, месяц, год рождения
Материальные   возможности,  жилищные  условия,  состояние  здоровья  и характер   работы   позволяют   мне   взять   ребенка   (детей)  под  опеку (попечительство)  либо  принять  в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах.
Дополнительно могу сообщить о себе следующее: _____________________________
                                                                                 (указывается наличие у гражданина
________________________________________________________________________
необходимых знаний и навыков в воспитании детей, в том числе информация о наличии документов об образовании,
________________________________________________________________________
о профессиональной деятельности, о прохождении программ подготовки кандидатов в опекуны или попечители и т.д.)
Информация о выданных документах
Свидетельство о заключении брака (если заявитель состоит в браке)
________________________________________________________________________
                       (наименование и адрес органа, выдавший документ)
Уведомление  прошу направить на адрес:___________________________________
                                                                      (почтовый адрес, электронный адрес)
    К заявлению прилагаю следующие документы:
    1. ____________________________________________________________________
    2. ____________________________________________________________________
    3. ____________________________________________________________________
    4. ____________________________________________________________________
    Я  подтверждаю, что вся предоставленная мной информация является полной и точной.
 Я принимаю и несу ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за  предоставление ложных или неполных сведений.
    Дата  подачи  заявления  и  прилагаемых  к  нему  документов,  Ф.И.О. и подпись заявителя:
_________________             __________________             ______________________
           (дата)                                (подпись)                             (расшифровка подписи)
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
  заполняется должностным лицом управления социальной защиты населения
    Заявление гражданина и прилагаемые к нему документы приняты
    "___" ____________ 20___ года и зарегистрированы под N ________________
    Ф.И.О. специалиста, принявшего заявление ______________________________
                                                 (Ф.И.О. без сокращений)
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
                                                  (линия отреза)
                                                 Расписка
    Заявление_____________________________________________________________
                                                (Ф.И.О. заявителя)
    с приложением документов на ___ л. принято "___" ___________ 20___ года
    и зарегистрировано под N ______
    ____________________    _______________________________________________
              (подпись)                              (Ф.И.О. (без сокращений) специалиста,
                                                                     принявшего заявление)
    телефон для справок ___________
Приложение 3
к административному регламенту предоставления государственной услуги по оказанию содействия гражданам по устройству детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на воспитание в семьи
ДОГОВОР N ____ 
ОБ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОПЕКИ (ПОПЕЧИТЕЛЬСТВА)
г. (с.)________________                                              "__" _____________ 20__ г.
__________________________________________________________________,   
                (наименование органа опеки и попечительства) 
в лице ______________________________________, действующего(ей) на основании 
         (должность, Ф.И.О. должностного лица) 
_______________________________________________________________________,
  (документ, в том числе нормативный правовой акт, на основании которого осуществляет деятельность должностное лицо) 
именуемый в дальнейшем «орган опеки и попечительства», с одной стороны и граждане(ин/ка): _______________________________________________________________________, 
(Ф.И.О., данные паспорта, адрес места жительства лица, желающего взять ребенка (детей) на воспитание в семью) 
действующий(ая) на основании распорядительного акта органа опеки и попечительства о его (её) назначении опекуном (попечителем) от «__» ___________ __г. № __________ с другой стороны, называемый (ая) в дальнейшем «опекун» («попечитель»), совместно именуемые «Стороны», руководствуясь Семейным кодексом Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 24.08.2008 г. № 48-ФЗ «Об опеке и попечительстве»,  постановлением Правительства Российской Федерации от 18.05.2009 г. № 423 «Об отдельных вопросах осуществления опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних граждан», законом Тюменской области от 28.12.2004 № 331 «О социальной поддержке отдельных категорий граждан в Тюменской области», постановлением Администрации Тюменской области от 15.12.2004 г. № 183-пк «О мерах социальной поддержки детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся в семьях граждан», заключили  настоящий Договор о нижеследующем:
1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. По  настоящему Договору орган опеки и попечительства передает несовершеннолетнего (малолетнего)__________________ (Ф.И.О.), дата рождения ________________, свидетельство о рождении N _____________ выдано ________________________________________"__" ______________г., состояние здоровья (здоров,  ребенок-инвалид, больной ребенок, ребенок с ограниченными возможностями здоровья), (далее - ребенок), в целях его содержания, воспитания и образования, а также для защиты его прав и интересов под опеку (попечительство) опекуна (попечителя) на срок _________________, установленный  актом о  его назначении опекуном (попечителем). Опека по настоящему Договору осуществляется опекуном (попечителем) за вознаграждение.
1.2. Опекун является законным представителем ребенка и вправе выступать в защиту прав и законных интересов ребенка в любых отношениях без специального полномочия.
1.3. Права и обязанности опекуна (попечителя) по представительству и защите прав и законных интересов ребенка возникают с момента принятия акта органа опеки и попечительства о назначении опекуна (попечителя).
1.4. Орган опеки и попечительства производит выплату вознаграждения опекуну (попечителю) в соответствии с настоящим Договором.
1.5. Право опекуна (попечителя) на вознаграждение по настоящему Договору возникает с момента его заключения.
1.6. Опека (попечительство) по настоящему Договору устанавливается в соответствии с нормами Семейного кодекса Российской Федерации с учетом мнения ребенка (при назначении опекуна (попечителя) ребенку, достигшему десяти лет - с согласия ребенка).
2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОПЕКУНА (ПОПЕЧИТЕЛЯ)
2.1. Опекун (попечитель) имеет следующие права:
2.1.1. получать информацию о состоянии физического и умственного развития ребенка (детей), сведения о его (их) родителях;
2.1.2. получать консультативную помощь в вопросах воспитания, образования, защиты прав и законных интересов ребенка (детей);
2.1.3. самостоятельно определять формы содержания, воспитания и образования ребенка (детей), включая его (их) распорядок дня, с соблюдением требований, установленных законодательством Российской Федерации и Тюменской области, а также настоящим Договором;
2.1.4. выбирать образовательную организацию, форму получения ребенком образования и форму его обучения с учетом мнения ребенка до получения им основного общего образования и обязан обеспечить получение ребенком общего образования;
2.1.5. решать текущие вопросы жизнедеятельности ребенка (детей).
2.2. Опекун (попечитель) обязаны воспитывать ребенка (детей), заботиться о его (их) здоровье, нравственном и физическом развитии, создавать необходимые условия для получения образования, готовить его (их) к самостоятельной жизни, в том числе:
2.2.1. защищать жизнь и здоровье, уважать человеческое достоинство ребенка (детей), соблюдать и защищать его (их) права и интересы;
2.2.2. совместно проживать с ребенком (детьми), поставить его (их) на регистрационный учет по месту жительства;
2.2.3. обеспечивать полноценный регулярный уход за ребенком (детьми) в соответствии с его (их) индивидуальными потребностями, в том числе обеспечивать прохождение ребенком (детьми) регулярной диспансеризации, при необходимости своевременно направлять на медицинское обследование, а также организовывать лечение;
2.2.4. обеспечивать организацию отдыха, оздоровления и занятости подопечного;
2.2.5. организовывать получение образования ребенком (детьми);
2.2.6. выполнять обязанности по защите прав и законных интересов ребенка (детей), предоставлять по запросу органа опеки и попечительства информацию о выполнении своих обязанностей;
2.2.7. обращаться в суд  с требованием о взыскании с родителей ребенка алиментов на его содержание, принимать меры, направленные на обеспечение исполнительного производства;
2.2.8. выполнять индивидуальную программу реабилитации ребенка (детей) в семье, разработанную совместно с органом опеки и попечительства (при ее наличии);
2.2.9. не препятствовать личному общению ребенка (детей) с его (их) кровными родственниками, если это не противоречит интересам ребенка (детей), его (их) нормальному развитию и воспитанию <*>;
--------------------------------
<*> Данный пункт исключается из договора в случае отсутствия у ребенка (детей) кровных родственников.
2.2.10. принять имущество ребенка по описи от лиц, осуществлявших его хранение, в трехдневный срок с момента возникновения своих прав и обязанностей по Договору.
2.2.11. принимать меры по обеспечению сохранности имущества  ребенка (детей) в соответствии с законодательством Российской Федерации и Тюменской области, в том числе расходовать суммы алиментов, пенсий, пособий и иных социальных выплат, предоставляемых на содержание  ребенка (детей), только в его (их) интересах с предварительного разрешения органа опеки и попечительства;
2.2.12. незамедлительно извещать орган опеки и попечительства о возникновении в семье неблагоприятных условий для содержания, воспитания и образования ребенка (детей);
2.2.13. извещать орган опеки и попечительства о перемене места жительства ребенка не позднее дня, следующего за днем выбытия ребенка с прежнего места жительства;
2.2.14. извещать орган опеки и попечительства о поступлении ребенка в государственную профессиональную образовательную организацию или образовательную организацию высшего образования  в течение 3 рабочих дней с момента издания приказа о зачислении на полное государственное обеспечение;
2.2.15. извещать орган опеки и попечительства  об изменениях в составе своей семьи и  возникновении в семье неблагоприятных условий для проживания ребенка (в том числе о привлечении опекуна в качестве обвиняемого в совершении преступления, о наличии судимости членов семьи) в течение 1 рабочего дня, с момента возникновения указанных обстоятельств.
2.3. Опекун (попечитель) ежегодно не позднее 1 февраля текущего года представляет в орган опеки и попечительства отчет в письменной форме за предыдущий год о хранении, об использовании имущества ребенка и об управлении таким имуществом.
2.4. В случае отстранения от своих обязанностей по основаниям, предусмотренным настоящим Договором, опекун (попечитель) должен представить отчет не позднее трех дней с момента, когда его (их) известили об указанном отстранении.
2.5. Права опекуна (попечителя) не могут осуществляться в противоречии с интересами и правами ребенка (детей).
2.6. При осуществлении своих прав и обязанностей опекун (попечитель) не вправе причинять вред физическому и психическому здоровью ребенка, его нравственному развитию.
3. УСЛОВИЯ СОДЕРЖАНИЯ, ВОСПИТАНИЯ И ОБРАЗОВАНИЯ РЕБЕНКА
3.1. Опекун (попечитель) воспитывает ребенка (детей) на основе взаимоуважения, организуя общий быт, досуг, взаимопомощь, создают условия для получения ребенком (детьми) образования, заботится о его (их) здоровье, физическом, психическом, духовном и нравственном развитии.
3.2. Опекун (попечитель) создает ребенку (детям) соответствующие санитарно-гигиеническим нормам жилищно-бытовые условия, а также обеспечивают полноценное качественное питание в соответствии с установленными нормами и санитарными, гигиеническими требованиями.
3.3. Способы воспитания ребенка (детей) должны исключать пренебрежительное, жестокое, грубое, унижающее человеческое достоинство обращение, оскорбление или эксплуатацию приемного ребенка (детей).
3.4. Развитие способностей ребенка (детей) обеспечивается методами, позволяющими развивать его (их) самостоятельность в решении творческих и других задач, а также позволяющими ему (им) быть успешным(и) в разных видах деятельности, в том числе учебной.
3.5. Деятельность ребенка (детей) в свободное время организуется с учетом особенностей состояния его (их) здоровья, интересов и должна быть направлена на удовлетворение потребностей ребенка (детей), в том числе физиологических (в сне, питании, отдыхе, пребывании на свежем воздухе), познавательных, творческих, потребностей в общении.
3.6. Ребенок (дети) вправе пользоваться имуществом опекуна (попечителя) с его согласия.
3.7. Ребенок (дети) не имеет(ют) права собственности на имущество опекуна (попечителя), а  опекун (попечитель) не имеют права собственности на имущество ребенка (детей).
4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНА ОПЕКИ И ПОПЕЧИТЕЛЬСТВА
4.1. Орган опеки и попечительства имеет права:
4.1.1. осуществлять в порядке и в сроки, установленные законодательством Российской Федерации и Тюменской области, проверку условий жизни ребенка (детей), соблюдения опекуном (попечителем) прав и законных интересов ребенка (детей), обеспечения сохранности его (их) имущества, а также выполнения опекуном (попечителем) требований к осуществлению своих прав и исполнению своих обязанностей, а также условий настоящего Договора;
4.1.2. запрашивать у опекуна (попечителя) любую информацию, необходимую для осуществления прав и обязанностей по настоящему Договору;
4.1.3. обязать опекуна (попечителя) устранить нарушенные права и законные интересы ребенка (детей).
4.2. Орган опеки и попечительства вправе отстранить опекуна (попечителя) от исполнения возложенных на него обязанностей в случаях:
4.2.1. ненадлежащего исполнения возложенных на него обязанностей;
4.2.2. нарушения прав и законных интересов ребенка, в том числе при осуществлении опеки в корыстных целях либо при оставлении ребенка без надзора и необходимой помощи;
4.2.3. выявления органом опеки и попечительства фактов существенного нарушения опекуном (попечителем) установленных Федеральным законом или настоящим Договором правил охраны имущества ребенка и (или) распоряжения его имуществом.
4.3. Орган опеки и попечительства вправе освободить опекуна от исполнения им своих обязанностей в случаях:
4.3.1. возвращения несовершеннолетнего его родителям; 
4.3.2. помещения ребенка под надзор в образовательную организацию, медицинскую организацию, организацию, оказывающую социальные услуги, или иную организацию, в том числе в организацию для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (если это не противоречит интересам ребенка);
4.3.3. просьбы опекуна (попечителя).
4.4. Орган опеки и попечительства обязан:
4.4.1. оказывать содействие опекуну по вопросам осуществления опеки;
4.4.2. содействовать оказанию организационно-методической, психолого-педагогической, правовой помощи опекуну и ребенку;
4.4.3. своевременно и в полном объеме выплачивать опекуну (попечителю) денежное вознаграждение.
4.5. Орган опеки и попечительства дает опекуну (попечителю) разрешения и обязательные для исполнения указания в письменной форме в отношении распоряжения имуществом ребенка.
4.6. Опекун (попечитель) без предварительного разрешения органа опеки и попечительства не вправе совершать сделки по сдаче имущества ребенка внаем, в аренду, в безвозмездное пользование или в залог, по отчуждению имущества ребенка (в том числе по обмену или дарению), совершение сделок, влекущих за собой отказ от принадлежащих ребенку прав, раздел его имущества или выдел из него долей, и на совершение любых других сделок, влекущих за собой уменьшение стоимости имущества ребенка. Предварительное разрешение органа опеки и попечительства требуется также во всех иных случаях, если действия опекуна могут повлечь за собой уменьшение стоимости имущества ребенка.
4.7. Предварительное разрешение органа опеки и попечительства требуется в случаях выдачи доверенности от имени ребенка.
5. ВЫПЛАТА ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ ОПЕКУНУ (ПОПЕЧИТЕЛЮ)
5.1. Орган опеки и попечительства выплачивает опекуну (попечителю) денежное вознаграждение в размере_________________________________________________________________
                              (сумма  цифрами и прописью)
в том числе дополнительная выплата денежных средств________________________   ________________________________________________________________________
             (сумма цифрами и прописью) с указанием оснований для доплаты
На выплату производится начисление районного коэффициента и процентной надбавки, установленной для местности, где проживает опекун (попечитель).
5.2. Выплата вознаграждения по настоящему договору производится ежемесячно до 30 числа текущего месяца, путем зачисления денежных средств на личный счет опекуна (попечителя) в кредитной организации.
5.3. Орган опеки и попечительства назначает денежные средства на содержание каждого ребенка. Размер денежных средств на содержание ребенка установлен п. 2 ст. 9.1. Закона Тюменской области от 28.12.2004 «О социальной поддержке отдельных категорий граждан в Тюменской области».
5.4. Выплата средств на содержание ребенка производится ежемесячно до 20 числа текущего месяца путем зачисления денежных средств на его личный счет, открытый в кредитной организации_________________________________________ .
5.4.1. Опекун (попечитель) обязан использовать денежные средства по указанному в настоящем Договоре целевому назначению в рамках осуществления своих прав и обязанностей.
5.5. Суммы выплаты вознаграждения и денежных средств на содержание ребенка, излишне выплаченные вследствие несвоевременного извещения органа опеки и попечительства об основаниях, влекущих прекращение выплат, должны быть возмещены опекуном (попечителем) в течение одного месяца со дня получения требования о возврате излишне выплаченных сумм. В случае невозврата излишне выплаченных сумм в установленный срок они подлежат взысканию в судебном порядке.
6. ОТЧЕТ ОПЕКУНА (ПОПЕЧИТЕЛЯ)
6.1. Опекун (попечитель) ежегодно, не позднее 1 февраля текущего года (или иной срок), представляет в орган опеки и попечительства отчет в письменной форме за предыдущий год о хранении, об использовании имущества ребенка и об управлении таким имуществом с приложением документов (копий товарных чеков, квитанций об уплате налогов, страховых сумм и других платежных документов).
6.2. Отчет опекуна (попечителя) должен содержать сведения о состоянии имущества и месте его хранения, приобретении имущества взамен отчужденного, доходах, полученных от управления имуществом ребенка, и расходах, произведенных за счет имущества ребенка. В отчете опекуна (попечителя) также должны быть указаны даты получения сумм со счета ребенка и даты произведенных за счет этих сумм затрат для нужд ребенка.
6.3. Отчет опекуна (попечителя) утверждается руководителем органа опеки и попечительства.
6.4. После утверждения отчета опекуна орган опеки и попечительства исключает из описи имущества ребенка пришедшие в негодность вещи и вносит соответствующие изменения в опись имущества ребенка.
7. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
7.1. Опекун (попечитель) несет ответственность за жизнь, физическое, психическое и нравственное здоровье и развитие ребенка (детей), надлежащее выполнение своих обязанностей и целевое расходование средств.
7.2. При обнаружении ненадлежащего исполнения опекуном (попечителем) обязанностей по охране и управлению имуществом ребенка (порчи, ненадлежащего хранении имущества, расходования имущества не по назначению, совершения действий, повлекших за собой уменьшение стоимости имущества и др.) орган опеки и попечительства обязан составить об этом акт и предъявить требование к опекуну (попечителю) о возмещении убытков, причиненных ребенку.
7.3. Орган опеки и попечительства несет перед опекуном (попечителем) ответственность за неисполнение и/или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору.
7.4. В случае неисполнения либо ненадлежащего исполнения одной из сторон своих обязательств по настоящему Договору другая сторона вправе обратиться за защитой своих прав и интересов в суд в установленном законом порядке.
8. УСЛОВИЯ ИЗМЕНЕНИЯ, ДОПОЛНЕНИЯ, ПРЕКРАЩЕНИЯ ДОГОВОРА
8.1. Настоящий Договор вступает в законную силу с момента его подписания Сторонами и действует до ________________________________.
8.2. Договор может быть дополнен и/или изменен на основании письменного соглашения Сторон.
8.3. В связи с прекращением опеки (попечительства) одновременно прекращается Договор.
8.4. Опека (попечительство) прекращается:
1) в случае смерти опекуна (попечителя) либо ребенка;
2) по истечении срока действия акта о назначении опекуна (попечителя);
3) при освобождении либо отстранении опекуна (попечителя) от исполнения своих обязанностей;
4) при вступлении подопечного в брак, а также в случаях приобретения им полной дееспособности до достижения совершеннолетия.
8.5. Права и обязанности опекуна или попечителя прекращаются с момента принятия органом опеки и попечительства акта об освобождении/отстранении опекуна или попечителя от исполнения возложенных на них обязанностей.
8.6. По достижении малолетним ребенком четырнадцати лет опека над ним прекращается, а гражданин, осуществлявший обязанности опекуна, становится попечителем несовершеннолетнего без дополнительного решения об этом.
8.7. Попечительство над несовершеннолетним прекращается без особого решения по достижении несовершеннолетним подопечным восемнадцати лет, а также при вступлении его в брак и в других случаях приобретения им полной дееспособности до достижения совершеннолетия.
8.8. Все возникающие в результате досрочного расторжения настоящего Договора имущественные и финансовые вопросы решаются по согласию сторон, а при возникновении спора - судом в установленном порядке.
9. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
9.1. Любые изменения и дополнения к настоящему Договору имеют силу, если они оформлены в письменном виде, подписаны обеими Сторонами и не противоречат законодательству Российской Федерации  и Тюменской области, настоящему Договору.
9.2. Договор составлен в 2 экземплярах, каждый из которых имеет одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.
9.3. Во всем остальном, что не предусмотрено условиями настоящего Договора, Стороны руководствуются действующим законодательством Российской Федерации.
10. АДРЕСА, РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН
	ОРГАН ОПЕКИ И ПОПЕЧИТЕЛЬСТВА

	ОПЕКУН (ПОПЕЧИТЕЛЬ)


	Наименование органа опеки и попечительства (ТУСЗН)
юридический адрес
банковские реквизиты
Начальник управления (ТУСЗН)
_________________/ ______________________
подпись                         Ф.И.О.
                                м.п.
	Ф.И.О.
________________________________
адрес регистрации______________________________________________________
адрес места жительства___________________
данные паспорта_________________________
_________________________________
(серия, номер, дата и место выдачи)
банковский счет__________________________
__________________/_____________________  
подпись                          Ф.И.О


Приложение 4
к административному регламенту предоставления государственной услуги по оказанию содействия гражданам по устройству детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на воспитание в семьи
ДОГОВОР N ____
О ПРИЕМНОЙ СЕМЬЕ
г. (с.)________________                                                     "__" _____________ 20__ г.
______________________________________________________________________,
                          (наименование органа опеки и попечительства) 
в лице_________________________________________________________________, 
           (должность, Ф.И.О. должностного лица) 
действующего(ей) на основании ___________________________________________,
  (документ, в том числе нормативный правовой акт, на основании которого осуществляет деятельность должностное лицо) 
именуемый в дальнейшем «орган опеки и попечительства», с одной стороны и граждане(ин/ка): _______________________________________________________________________, 
(Ф.И.О., данные паспорта, адрес места жительства лиц(а), желающих(его) взять ребенка (детей) на воспитание в семью) 
действующие (ий/ая) на основании распорядительного акта органа опеки и попечительства о их(его/ её) назначении опекунами(ом) (попечителями(ем) от «__» ___________ __г. № __________ с другой стороны, называемые(ый/ая) в дальнейшем "приемные родители (родитель)", совместно именуемые «Стороны», руководствуясь Семейным кодексом Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 24.08.2008 г. № 48-ФЗ «Об опеке и попечительстве», постановлением Правительства Российской Федерации от 18.05.2009 г. № 423 «Об отдельных вопросах осуществления опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних граждан», законом Тюменской области от 28.12.2004 № 331 «О социальной поддержке отдельных категорий граждан в Тюменской области», постановлением Администрации Тюменской области от 15.12.2004 г. № 183-пк «О мерах социальной поддержки детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся в семьях граждан», заключили  настоящий Договор о нижеследующем:
1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1.  По  настоящему  Договору  орган  опеки  и  попечительства передает несовершеннолетнего (малолетнего) __________________ (Ф.И.О.), дата рождения _____________,  ,свидетельство о рождении N _____________ выдано ___________________________"__" ______________г., состояние здоровья (здоров, ребенок-инвалид, больной ребенок, ребенок с ограниченными возможностями здоровья), физическое и умственное развитие,  (далее — ребенок) в целях его содержания, воспитания и образования, а также для защиты его прав и интересов приемному родителю.
1.2. Приемные родители (родитель) по отношению к ребенку (детям) обладают правами и обязанностями опекуна (попечителя).
1.3. Права и обязанности опекуна (попечителя) по представительству и защите прав и законных интересов ребенка возникают с момента принятия акта органа опеки и попечительства о назначении опекуна (попечителя).
1.4. Приемные родители (родитель) являются законными представителями (представителем) ребенка и вправе выступать в защиту его прав и законных интересов в любых отношениях без специального полномочия.
1.5. Орган опеки и попечительства производит выплату приемным родителям (родителю) денежного вознаграждения и денежных средств на содержание ребенка (детей) в соответствии с настоящим Договором.
1.6. Приемная семья по настоящему Договору создается в соответствии с нормами Семейного кодекса Российской Федерации с учетом мнения ребенка (при назначении опекуна ребенку, достигшему десяти лет - с согласия ребенка). 
2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ПРИЕМНОГО РОДИТЕЛЯ
2.1. Приемные родители (родитель) имеют следующие права:
2.1.1. получать информацию о состоянии физического и умственного развития ребенка (детей), сведения о его (их) родителях;
2.1.2. получать консультативную помощь в вопросах воспитания, образования, защиты прав и законных интересов ребенка (детей);
2.1.3. самостоятельно определять формы содержания, воспитания и образования ребенка (детей), включая его (их) распорядок дня, с соблюдением требований, установленных законодательством Российской Федерации и Тюменской области, а также настоящим Договором;
2.1.4. выбирать образовательную организацию, форму получения ребенком образования и форму его обучения с учетом мнения ребенка до получения им основного общего образования и обязан обеспечить получение ребенком общего образования;
2.1.5. решать текущие вопросы жизнедеятельности ребенка (детей).
2.2. Приемные родители вправе отказаться от исполнения договора о приемной семье при наличии уважительных причин (болезнь, изменение семейного или имущественного положения, отсутствие взаимопонимания с ребенком или детьми, наличие конфликтных отношений между детьми и другие).
2.3. Приемные родители (родитель) обязаны воспитывать ребенка (детей), заботиться о его (их) здоровье, нравственном и физическом развитии, создавать необходимые условия для получения образования, готовить его (их) к самостоятельной жизни, в том числе:
2.3.1. защищать жизнь и здоровье, уважать человеческое достоинство ребенка (детей), соблюдать и защищать его (их) права и интересы;
2.3.2. совместно проживать с ребенком (детьми), поставить его (их) на регистрационный учет по месту жительства;
2.3.3. обеспечивать полноценный регулярный уход за ребенком (детьми) в соответствии с его (их) индивидуальными потребностями, в том числе обеспечивать прохождение ребенком (детьми) регулярной диспансеризации, при необходимости своевременно направлять на медицинское обследование, а также организовывать лечение;
2.3.4. обеспечивать организацию отдыха, оздоровления и занятости подопечного;
2.3.5. организовывать получение образования ребенком (детьми);
2.3.6. выполнять обязанности по защите прав и законных интересов ребенка (детей), предоставлять по запросу органа опеки и попечительства информацию о выполнении своих обязанностей;
2.3.7. обращаться в суд  с требованием о взыскании с родителей ребенка алиментов на его содержание, принимать меры, направленные на обеспечение исполнительного производства;
2.3.8. выполнять индивидуальную программу реабилитации ребенка (детей) в приемной семье, разработанную совместно с органом опеки и попечительства (при ее наличии);
2.3.9. не препятствовать личному общению ребенка (детей) с его (их) кровными родственниками, если это не противоречит интересам ребенка (детей), его (их) нормальному развитию и воспитанию <*>;
--------------------------------
<*> Данный пункт исключается из договора в случае отсутствия у ребенка (детей) кровных родственников.
2.3.10. принять имущество ребенка по описи от лиц, осуществлявших его хранение, в трехдневный срок с момента возникновения своих прав и обязанностей по Договору.
2.3.11. принимать меры по обеспечению сохранности имущества  ребенка (детей) в соответствии с законодательством Российской Федерации и Тюменской области, в том числе расходовать суммы алиментов, пенсий, пособий и иных социальных выплат, предоставляемых на содержание  ребенка (детей), исключительно в его (их) интересах с предварительного разрешения органа опеки и попечительства;
2.3.12. незамедлительно извещать орган опеки и попечительства о возникновении в приемной семье неблагоприятных условий для содержания, воспитания и образования ребенка (детей);
2.3.13. извещать орган опеки и попечительства о перемене места жительства ребенка не позднее дня, следующего за днем выбытия ребенка с прежнего места жительства;
2.3.14. извещать орган опеки и попечительства о поступлении ребенка в государственную профессиональную образовательную организацию или образовательную организацию высшего образования в течение 3 рабочих дней с момента издания приказа о зачислении на полное государственное обеспечение;
2.3.15. извещать орган опеки и попечительства  об изменениях в составе своей семьи и  возникновении в семье неблагоприятных условий для проживания ребенка (в том числе о привлечении одного из приемных родителей в качестве обвиняемого в совершении преступления, о наличии судимости членов семьи) в течение 1 рабочего дня, с момента возникновения указанных обстоятельств;
2.4. Приемные родители (родитель) ежегодно не позднее 1 февраля текущего года представляет(ют) в орган опеки и попечительства отчет в письменной форме за предыдущий год о хранении, об использовании имущества ребенка (детей) и об управлении таким имуществом.
2.5. В случае отстранения от своих обязанностей по основаниям, предусмотренным настоящим Договором, приемные родители (родитель) должны представить отчет не позднее трех дней с момента, когда их (его) известили об указанном отстранении.
2.6. Права приемных родителей (родителя) не могут осуществляться в противоречии с интересами и правами ребенка (детей).
2.7. При осуществлении своих прав и обязанностей приемные родители (родитель) не вправе причинять вред физическому и психическому здоровью ребенка (детей), его (их) нравственному развитию.
3. УСЛОВИЯ СОДЕРЖАНИЯ, ВОСПИТАНИЯ И ОБРАЗОВАНИЯ РЕБЕНКА
3.1. Приемные родители (родитель) воспитывают ребенка (детей) на основе взаимоуважения, организуя общий быт, досуг, взаимопомощь, создают условия для получения ребенком (детьми) образования, заботятся о его (их) здоровье, физическом, психическом, духовном и нравственном развитии.
3.2. Приемные родители (родитель) создают ребенку (детям) соответствующие санитарно-гигиеническим нормам жилищно-бытовые условия, а также обеспечивают полноценное качественное питание в соответствии с установленными нормами и санитарными, гигиеническими требованиями.
3.3. Способы воспитания ребенка (детей) должны исключать пренебрежительное, жестокое, грубое, унижающее человеческое достоинство обращение, оскорбление или эксплуатацию приемного ребенка (детей).
3.4. Развитие способностей ребенка (детей) обеспечивается методами, позволяющими развивать его (их) самостоятельность в решении творческих и других задач, а также позволяющими ему (им) быть успешным(и) в разных видах деятельности, в том числе учебной.
3.5. Деятельность ребенка (детей) в свободное время организуется с учетом особенностей состояния его (их) здоровья, интересов и должна быть направлена на удовлетворение потребностей ребенка (детей), в том числе физиологических (в сне, питании, отдыхе, пребывании на свежем воздухе), познавательных, творческих, потребностей в общении.
3.6. Ребенок (дети) вправе пользоваться имуществом приемных родителей (родителя) с их (его) согласия.
3.7. Ребенок (дети) не имеет(ют) права собственности на имущество приемных родителей (родителя), а приемные родители (родитель) не имеют права собственности на имущество ребенка (детей).
4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНА ОПЕКИ И ПОПЕЧИТЕЛЬСТВА
В ОТНОШЕНИИ ПРИЕМНОГО РОДИТЕЛЯ
4.1. Орган опеки и попечительства имеет право:
4.1.1. осуществлять в порядке и в сроки, установленные законодательством Российской Федерации и Тюменской области, проверку условий жизни ребенка (детей), соблюдения приемными родителями (родителем) прав и законных интересов ребенка (детей), обеспечения сохранности его (их) имущества, а также выполнения приемными родителями (родителем) требований к осуществлению своих прав и исполнению своих обязанностей, а также условий настоящего Договора;
4.1.2. запрашивать у приемного родителя (родителей) любую информацию, необходимую для осуществления прав и обязанностей по настоящему Договору;
4.1.3. обязать приемного родителя (родителей) устранить нарушенные права и законные интересы ребенка (детей).
4.2. Орган опеки и попечительства вправе отстранить приемных родителей (родителя) от исполнения возложенных на них (него) обязанностей в случаях:
4.2.1. ненадлежащего исполнения возложенных на них (него) обязанностей;
4.2.2. нарушения прав и законных интересов ребенка (детей), в том числе при осуществлении приемными родителями (родителем) действий в корыстных целях либо при оставлении ребенка (детей) без надзора и необходимой помощи;
4.2.3. выявления органом опеки и попечительства фактов существенного нарушения приемными родителями (родителем) установленных Федеральным законом или настоящим Договором правил охраны имущества  ребенка (детей) и (или) распоряжения их имуществом.
4.3. Орган опеки и попечительства вправе освободить приемных родителей (родителя) от исполнения возложенных на них (него) обязанностей в случаях:
4.3.1. возвращения несовершеннолетнего его родителям; 
4.3.2. помещения ребенка под надзор в образовательную организацию, медицинскую организацию, организацию, оказывающую социальные услуги, или иную организацию, в том числе в организацию для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, если это не противоречит интересам ребенка;
4.3.3. просьбы приемных родителей (родителя).
4.4. Орган опеки и попечительства обязан:
4.4.1. способствовать созданию надлежащих условий жизни и воспитания ребенка (детей) в приемной семье;
4.4.2. при необходимости незамедлительно оказывать приемной семье помощь, включая психолого-педагогическую, организационно-методическую, правовую;
4.4.3. своевременно и в полном объеме выплачивать денежное вознаграждение приемным родителям (родителю) и денежные средства на содержание ребенка (детей) и предоставлять меры социальной поддержки приемной семье в соответствии с условиями настоящего Договора.
4.5. Орган опеки и попечительства дает приемным родителям (родителю) разрешения и обязательные для исполнения указания в письменной форме в отношении распоряжения имуществом ребенка (детей).
4.6. Приемные родители (родитель) без предварительного разрешения органа опеки и попечительства не вправе совершать сделки по сдаче имущества ребенка внаем, в аренду, в безвозмездное пользование или в залог, по отчуждению имущества ребенка (в том числе по обмену или дарению), совершение сделок, влекущих за собой отказ от принадлежащих ребенку прав, раздел его имущества или выдел из него долей, и на совершение любых других сделок, влекущих за собой уменьшение стоимости имущества ребенка. Предварительное разрешение органа опеки и попечительства требуется также во всех иных случаях, если действия опекуна могут повлечь за собой уменьшение стоимости имущества ребенка.
4.7. Предварительное разрешение органа опеки и попечительства требуется в случаях выдачи доверенности от имени ребенка.
5. ВЫПЛАТА ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ ПРИЕМНОМУ РОДИТЕЛЮ,
ВЫПЛАТА НА СОДЕРЖАНИЕ РЕБЕНКА
5.1. Орган опеки и попечительства выплачивает приемному родителю (родителям) денежное вознаграждение в размере________________________________________, 
                                                                                 (сумма  цифрами и прописью)
в том числе дополнительная выплата денежных средств_______________________                                                           _________________________________________________________(сумма цифрами и прописью) с указанием оснований для доплаты
На выплату производится начисление районного коэффициента и процентной надбавки, установленной для местности, где проживает приемный родитель (родители).
5.2. Выплата вознаграждения по настоящему договору производится ежемесячно до 30 числа текущего месяца, путем зачисления денежных средств на личный счет приемного родителя  в кредитной организации.  
5.3. Орган опеки и попечительства назначает денежные средства на содержание каждого ребенка.  Размер денежных средств на содержание ребенка установлен п. 2 ст. 9.1. Закона Тюменской области от 28.12.2004 «О социальной поддержке отдельных категорий граждан в Тюменской области».. 
5.4. Выплата средств на содержание ребенка производится ежемесячно до 20 числа текущего месяца путем зачисления денежных средств на его личный счет, открытый в кредитной организации.________________________________________________ .
5.4.1. Приемные родители (родитель) обязаны использовать денежные средства по указанному в настоящем Договоре целевому назначению в рамках осуществления своих прав и обязанностей.
5.5. Суммы выплаты вознаграждения и денежных средств на содержание ребенка, излишне выплаченные вследствие несвоевременного извещения органа опеки и попечительства об основаниях, влекущих прекращение выплат, должны быть возмещены приемными родителями (приемным родителем) в течение одного месяца со дня получения требования о возврате излишне выплаченных сумм. В случае невозврата излишне выплаченных сумм в установленный срок они подлежат взысканию в судебном порядке.
6. ОТЧЕТ О ХРАНЕНИИ, ОБ ИСПОЛЬЗОВАНИИ ИМУЩЕСТВА РЕБЕНКА
И ОБ УПРАВЛЕНИИ ТАКИМ ИМУЩЕСТВОМ
6.1. Приемные родители (родитель) ежегодно, не позднее 1 февраля текущего года (или иной срок), представляет в орган опеки и попечительства отчет в письменной форме за предыдущий год о хранении, об использовании имущества ребенка и об управлении таким имуществом с приложением документов (копий товарных чеков, квитанций об уплате налогов, страховых сумм и других платежных документов).
6.2. Отчет должен содержать сведения о состоянии имущества и месте его хранения, приобретении имущества взамен отчужденного, доходах, полученных от управления имуществом ребенка, и расходах, произведенных за счет имущества ребенка. В отчете также должны быть указаны даты получения сумм со счета ребенка и даты произведенных за счет этих сумм затрат для нужд ребенка.
6.3. Отчет  утверждается руководителем органа опеки и попечительства.
6.4. После утверждения отчета приемного родителя орган опеки и попечительства исключает из описи имущества ребенка пришедшие в негодность вещи и вносит соответствующие изменения в опись имущества ребенка.
6.5. Отчет опекуна хранится в личном деле ребенка.
7. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
7.1. Приемные родители (родитель) несут ответственность за жизнь, физическое, психическое и нравственное здоровье и развитие ребенка (детей), надлежащее выполнение своих обязанностей и целевое расходование средств.
7.2. При обнаружении ненадлежащего исполнения опекуном обязанностей по охране и управлению имуществом ребенка (порчи, ненадлежащего хранении имущества, расходования имущества не по назначению, совершения действий, повлекших за собой уменьшение стоимости имущества и др.) орган опеки и попечительства обязан составить об этом акт и предъявить требование к опекуну о возмещении убытков, причиненных ребенку.
7.3. Орган опеки и попечительства несет перед приемными родителями (родителем) ответственность за надлежащее выполнение своих обязательств по настоящему Договору.
7.4. В случае неисполнения либо ненадлежащего исполнения одной из сторон своих обязательств по настоящему Договору другая сторона вправе обратиться за защитой своих прав и интересов в суд в установленном законом порядке.
8. СРОК ДОГОВОРА, ОСНОВАНИЯ И ПОСЛЕДСТВИЯ ПРЕКРАЩЕНИЯ ДОГОВОРА
8.1. Настоящий Договор вступает в законную силу с момента его подписания Сторонами и действует до ________________________________ .
8.2. Договор может быть дополнен и/или изменен на основании письменного соглашения Сторон.
8.3. Договор о приемной семье прекращается по основаниям, предусмотренным гражданским законодательством для прекращения обязательств, а также в связи с прекращением опеки или попечительства.
8.4. Опека прекращается:
1) в случае смерти приемного родителя либо ребенка;
2) по истечении срока действия акта о назначении опекуна (попечителя);
3) при освобождении либо отстранении приемного родителя от исполнения своих обязанностей.
8.5. Права и обязанности опекуна или попечителя прекращаются с момента принятия органом опеки и попечительства акта об освобождении/отстранении приемных родителей (родителя) от исполнения возложенных на них(него) обязанностей.
8.6. Все возникающие в результате досрочного расторжения настоящего Договора имущественные и финансовые вопросы решаются по согласию сторон, а при возникновении спора - судом в установленном порядке.
9. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
9.1. Любые изменения и дополнения к настоящему Договору имеют силу, если они оформлены в письменном виде, подписаны обеими Сторонами и не противоречат законодательству Российской Федерации  и Тюменской области, настоящему Договору.
9.2. Договор составлен в двух экземплярах, по одному экземпляру для каждой из Сторон, имеющих одинаковую юридическую силу.
9.3. Во всем остальном, что не предусмотрено условиями настоящего Договора, Стороны руководствуются действующим законодательством Российской Федерации.
10. АДРЕСА, РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН
	ОРГАН ОПЕКИ И ПОПЕЧИТЕЛЬСТВА

	ПРИЕМНЫЙ РОДИТЕЛЬ (РОДИТЕЛИ)


	Наименование органа опеки и попечительства 
(ТУСЗН)
юридический адрес
банковские реквизиты
Начальник управления (ТУСЗН)
_________________/ ______________________
подпись                         Ф.И.О.
                                м.п.
	Ф.И.О.
адрес регистрации________________________
адрес места жительства___________________
данные паспорта_________________________
____________________________________
(серия, номер, дата и место выдачи)
банковский счет__________________________
__________________/________________  
подпись                          Ф.И.О



Приложение 5
к административному регламенту предоставления государственной услуги по оказанию содействия гражданам по устройству детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на воспитание в семьи
ДОГОВОР N ____
О ПАТРОНАТНОМ ВОСПИТАНИИ
г. (с.)________________                                                         "__" _____________ 20__ г.
______________________________________________________________________,
(наименование органа опеки и попечительства) 
в лице __________________________________________________________, 
                   (должность, ф.и.о. должностного лица) 
действующего(ей) на основании ___________________________________________,
  (документ, в том числе нормативный правовой акт, на основании которого осуществляет деятельность должностное лицо) 
именуемый в дальнейшем «орган опеки и попечительства», с одной стороны и гражданин(ка): _______________________________________________________________________, 
(Ф.И.О., адрес места жительства лица, желающего взять ребенка (детей) на воспитание в семью) 
действующий(ая) на основании распорядительного акта органа опеки и попечительства о их(его/ её) назначении опекуном (попечителем) от «__» ___________ __г. № __________ с другой стороны, называемый(ая) в дальнейшем "патронатный воспитатель", совместно именуемые «Стороны», руководствуясь Семейным кодексом Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 24.08.2008 г. № 48-ФЗ «Об опеке и попечительстве»,  постановлением Правительства Российской Федерации от 18.05.2009 г. № 423 «Об отдельных вопросах осуществления опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних граждан», законом Тюменской области от 28.12.2004 № 331 «О социальной поддержке отдельных категорий граждан в Тюменской области», постановлением Правительства Тюменской области от 25.07.2005 № 123-п «О патронатном воспитании в Тюменской области», постановлением Администрации Тюменской области от 15.12.2004 г. № 183-пк «О мерах социальной поддержки детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся в семьях граждан», заключили  настоящий Договор о нижеследующем:
1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. По настоящему Договору орган опеки и попечительства передает несовершеннолетнего (их) (малолетнего (их)__________________ (Ф.И.О.), дата рождения ________________, свидетельство о рождении N _____________ выдано ____________________"__" ______________г., состояние здоровья (здоров,  ребенок-инвалид, больной ребенок, ребенок с ограниченными возможностями здоровья), (далее - ребенок), в целях его (их) содержания, воспитания и образования, а также для защиты его (их) прав и интересов на патронатное воспитание на срок _________________, установленный  актом о  его назначении опекуном (попечителем). Опека по настоящему Договору осуществляется патронатным воспитателем за вознаграждение.
1.2. Патронатный воспитатель является законным представителем ребенка и вправе выступать в защиту прав и законных интересов ребенка в любых отношениях без специального полномочия.
1.2. Патронатный воспитатель по отношению к ребенку (детям) обладает правами и обязанностями опекуна (попечителя).
1.3. Права и обязанности опекуна (попечителя) по представительству и защите прав и законных интересов ребенка возникают с момента принятия акта органа опеки и попечительства о назначении опекуна (попечителя).
1.4. Орган опеки и попечительства производит выплату вознаграждения патронатному воспитателю в соответствии с настоящим Договором.
1.5. Право патронатного воспитателя на вознаграждение по настоящему Договору возникает с момента его заключения.
1.6. Патронатное воспитание по настоящему Договору устанавливается в соответствии с нормами Семейного кодекса Российской Федерации с учетом мнения ребенка (ребенку, достигшему десяти лет - с согласия ребенка).
2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ПАТРОНАТНОГО ВОСПИТАТЕЛЯ
2.1. Патронатный воспитатель имеет следующие права:
2.1.1. получать информацию о состоянии физического и умственного развития ребенка (детей), сведения о его (их) родителях;
2.1.2. получать консультативную помощь в вопросах воспитания, образования, защиты прав и законных интересов ребенка (детей);
2.1.3. самостоятельно определять формы содержания, воспитания и образования ребенка (детей), включая его (их) распорядок дня, с соблюдением требований, установленных законодательством Российской Федерации и Тюменской области, а также настоящим Договором;
2.1.4. выбирать образовательную организацию, форму получения ребенком образования и форму его обучения с учетом мнения ребенка до получения им основного общего образования и обязан обеспечить получение ребенком общего образования;
2.1.5. решать текущие вопросы жизнедеятельности ребенка (детей).
2.2. Патронатный воспитатель  обязан воспитывать ребенка (детей), заботиться о его (их) здоровье, нравственном и физическом развитии, создавать необходимые условия для получения образования, готовить его (их) к самостоятельной жизни, в том числе:
2.2.1. защищать жизнь и здоровье, уважать человеческое достоинство ребенка (детей), соблюдать и защищать его (их) права и интересы;
2.2.2. совместно проживать с ребенком (детьми), поставить его (их) на регистрационный учет по месту жительства;
2.2.3. обеспечивать полноценный регулярный уход за ребенком (детьми) в соответствии с его (их) индивидуальными потребностями, в том числе обеспечивать прохождение ребенком (детьми) регулярной диспансеризации, при необходимости своевременно направлять на медицинское обследование, а также организовывать лечение;
2.2.4. обеспечивать организацию отдыха, оздоровления и занятости подопечного;
2.2.5. организовывать получение образования ребенком (детьми);
2.2.6. выполнять обязанности по защите прав и законных интересов ребенка (детей), предоставлять по запросу органа опеки и попечительства информацию о выполнении своих обязанностей;
2.2.7. обращаться в суд  с требованием о взыскании с родителей ребенка алиментов на его содержание, принимать меры, направленные на обеспечение исполнительного производства;
2.2.8. выполнять индивидуальную программу реабилитации ребенка (детей) в семье, разработанную совместно с органом опеки и попечительства (при ее наличии);
2.2.9. не препятствовать личному общению ребенка (детей) с его (их) кровными родственниками, если это не противоречит интересам ребенка (детей), его (их) нормальному развитию и воспитанию <*>;
--------------------------------
<*> Данный пункт исключается из договора в случае отсутствия у ребенка (детей) кровных родственников.
2.2.10. принять имущество ребенка по описи от лиц, осуществлявших его хранение, в трехдневный срок с момента возникновения своих прав и обязанностей по Договору.
2.2.11. принимать меры по обеспечению сохранности имущества  ребенка (детей) в соответствии с законодательством Российской Федерации и Тюменской области, в том числе расходовать суммы алиментов, пенсий, пособий и иных социальных выплат, предоставляемых на содержание  ребенка (детей), только в его (их) интересах с предварительного разрешения органа опеки и попечительства;
2.2.12. незамедлительно извещать орган опеки и попечительства о возникновении в семье неблагоприятных условий для содержания, воспитания и образования ребенка (детей);
2.2.13. извещать орган опеки и попечительства о перемене места жительства ребенка не позднее дня, следующего за днем выбытия ребенка с прежнего места жительства;
2.2.14. извещать орган опеки и попечительства о поступлении ребенка в государственную профессиональную образовательную организацию или образовательную организацию высшего образования в течение 3 рабочих дней с момента издания приказа о зачислении на полное государственное обеспечение;
2.2.15. извещать орган опеки и попечительства  об изменениях в составе своей семьи и  возникновении в семье неблагоприятных условий для проживания ребенка (в том числе о привлечении опекуна в качестве обвиняемого в совершении преступления, о наличии судимости членов семьи) в течение 1 рабочего дня, с момента возникновения указанных обстоятельств.
2.3. Патронатный воспитатель  ежегодно не позднее 1 февраля текущего года представляет в орган опеки и попечительства отчет в письменной форме за предыдущий год о хранении, об использовании имущества ребенка и об управлении таким имуществом.
2.4. В случае отстранения от своих обязанностей по основаниям, предусмотренным настоящим Договором, патронатный воспитатель  должен представить отчет не позднее трех дней с момента, когда его (их) известили об указанном отстранении.
2.5. Права патронатного воспитатель  не могут осуществляться в противоречии с интересами и правами ребенка (детей).
2.6. При осуществлении своих прав и обязанностей патронатный воспитатель не вправе причинять вред физическому и психическому здоровью ребенка, его нравственному развитию.
3. УСЛОВИЯ СОДЕРЖАНИЯ, ВОСПИТАНИЯ И ОБРАЗОВАНИЯ РЕБЕНКА
3.1. Патронатный воспитатель  воспитывает ребенка (детей) на основе взаимоуважения, организуя общий быт, досуг, взаимопомощь, создают условия для получения ребенком (детьми) образования, заботится о его (их) здоровье, физическом, психическом, духовном и нравственном развитии.
3.2. Патронатный воспитатель создает ребенку (детям) соответствующие санитарно-гигиеническим нормам жилищно-бытовые условия, а также обеспечивают полноценное качественное питание в соответствии с установленными нормами и санитарными, гигиеническими требованиями.
3.3. Способы воспитания ребенка (детей) должны исключать пренебрежительное, жестокое, грубое, унижающее человеческое достоинство обращение, оскорбление или эксплуатацию приемного ребенка (детей).
3.4. Развитие способностей ребенка (детей) обеспечивается методами, позволяющими развивать его (их) самостоятельность в решении творческих и других задач, а также позволяющими ему (им) быть успешным(и) в разных видах деятельности, в том числе учебной.
3.5. Деятельность ребенка (детей) в свободное время организуется с учетом особенностей состояния его (их) здоровья, интересов и должна быть направлена на удовлетворение потребностей ребенка (детей), в том числе физиологических (в сне, питании, отдыхе, пребывании на свежем воздухе), познавательных, творческих, потребностей в общении.
3.6. Ребенок (дети) вправе пользоваться имуществом патронатного воспитателя  с его согласия.
3.7. Ребенок (дети) не имеет(ют) права собственности на имущество патронатного воспитателя , а  патронатный воспитатель  не имеют права собственности на имущество ребенка (детей).
4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНА ОПЕКИ И ПОПЕЧИТЕЛЬСТВА
4.1. Орган опеки и попечительства имеет права:
4.1.1. осуществлять в порядке и в сроки, установленные законодательством Российской Федерации и Тюменской области, проверку условий жизни ребенка (детей), соблюдения патронатным воспитателем прав и законных интересов ребенка (детей), обеспечения сохранности его (их) имущества, а также выполнения патронатным воспитателем требований к осуществлению своих прав и исполнению своих обязанностей, а также условий настоящего Договора;
4.1.2. запрашивать у патронатного воспитателя любую информацию, необходимую для осуществления прав и обязанностей по настоящему Договору;
4.1.3. обязать патронатного воспитателя устранить нарушенные права и законные интересы ребенка (детей).
4.2. Орган опеки и попечительства вправе отстранить патронатного воспитателя от исполнения возложенных на него обязанностей в случаях:
4.2.1. ненадлежащего исполнения возложенных на него обязанностей;
4.2.2. нарушения прав и законных интересов ребенка, в том числе при осуществлении опеки в корыстных целях либо при оставлении ребенка без надзора и необходимой помощи;
4.2.3. выявления органом опеки и попечительства фактов существенного нарушения патронатным воспитателем установленных Федеральным законом или настоящим Договором правил охраны имущества ребенка и (или) распоряжения его имуществом.
4.3. Орган опеки и попечительства вправе освободить патронатного воспитателя от исполнения им своих обязанностей в случаях:
4.3.1. возвращения несовершеннолетнего его родителям; 
4.3.2. помещения ребенка под надзор в образовательную организацию, медицинскую организацию, организацию, оказывающую социальные услуги, или иную организацию, в том числе в организацию для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (если это не противоречит интересам ребенка);
4.3.3. просьбы патронатного воспитателя).
4.4. Орган опеки и попечительства обязан:
4.4.1. оказывать содействие патронатному воспитателю по вопросам осуществления опеки;
4.4.2. содействовать оказанию организационно-методической, психолого-педагогической, правовой помощи патронатному воспитателю и ребенку;
4.4.3. своевременно и в полном объеме выплачивать патронатному воспитателю денежное вознаграждение.
4.5. Орган опеки и попечительства дает патронатному воспитателю разрешения и обязательные для исполнения указания в письменной форме в отношении распоряжения имуществом ребенка.
4.6. Патронатный воспитатель без предварительного разрешения органа опеки и попечительства не вправе совершать сделки по сдаче имущества ребенка внаем, в аренду, в безвозмездное пользование или в залог, по отчуждению имущества ребенка (в том числе по обмену или дарению), совершение сделок, влекущих за собой отказ от принадлежащих ребенку прав, раздел его имущества или выдел из него долей, и на совершение любых других сделок, влекущих за собой уменьшение стоимости имущества ребенка. Предварительное разрешение органа опеки и попечительства требуется также во всех иных случаях, если действия опекуна могут повлечь за собой уменьшение стоимости имущества ребенка.
4.7. Предварительное разрешение органа опеки и попечительства требуется в случаях выдачи доверенности от имени ребенка.
5. ВЫПЛАТА ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ ЗА ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ФУНКЦИЙ
ПАТРОНАТНОГО ВОСПИТАТЕЛЯ, ВЫПЛАТА НА СОДЕРЖАНИЕ РЕБЕНКА
5.1. Орган опеки и попечительства выплачивает патронатному воспитателю денежное вознаграждение в размере________________________________________________________ в месяц,
                                        (сумма  цифрами и прописью)
На выплату производится начисление районного коэффициента и процентной надбавки, установленной для местности, где проживает патронатный воспитатель.
5.2. Выплата вознаграждения по настоящему договору производится ежемесячно до 30 числа текущего месяца, путем зачисления денежных средств на личный счет опекуна (попечителя) в кредитной организации.
5.3. Орган опеки и попечительства назначает денежные средства на содержание каждого ребенка.  Размер денежных средств на содержание ребенка установлен п. 4.4 постановления Правительства Тюменской области от 25.07.2005 №123-п «О патронатном воспитании в Тюменской области».
5.4. Выплата средств на содержание ребенка производится ежемесячно до 20 числа текущего месяца путем зачисления денежных средств на его личный счет, открытый в кредитной организации.________________________________________________ .
5.5. По истечении трех месяцев со дня заключения настоящего договора патронатный воспитатель вправе обратиться в орган опеки и попечительства с заявлением о предоставлении дополнительной выплаты.
5.4. Дополнительная выплата предоставляется по решению органа опеки и попечительства и оформляется дополнительным соглашением к настоящему договору. Дополнительная выплата производится в размере 70 процентов от выплаты за осуществление функций патронатного воспитателя ежемесячно, начиная со дня принятия решения о ее назначении.
5.5. В случае досрочного расторжения Договора не в конце периода оплаты при надлежащем исполнении  патронатным воспитателем своих обязанностей вознаграждение выплачивается ему в размере, пропорциональном отработанному времени.
5.6. Патронатный воспитатель обязан использовать денежные средства по указанному в настоящем Договоре целевому назначению в рамках осуществления своих прав и обязанностей.
5.7. Суммы выплаты вознаграждения и денежных средств на содержание ребенка, излишне выплаченные вследствие несвоевременного извещения органа опеки и попечительства об основаниях, влекущих прекращение выплат, должны быть возмещены патронатным воспитателем в течение одного месяца со дня получения требования о возврате излишне выплаченных сумм. В случае невозврата излишне выплаченных сумм в установленный срок они подлежат взысканию в судебном порядке.
6. ОТЧЕТ ПАТРОНАТНОГО ВОСПИТАТЕЛЯ
6.1. Патронатный воспитатель не позднее 1 февраля текущего года (или иной срок), представляет в орган опеки и попечительства отчет в письменной форме за предыдущий год о хранении, об использовании имущества ребенка и об управлении таким имуществом с приложением документов (копий товарных чеков, квитанций об уплате налогов, страховых сумм и других платежных документов).
6.2. Отчет патронатного воспитателя должен содержать сведения о состоянии имущества и месте его хранения, приобретении имущества взамен отчужденного, доходах, полученных от управления имуществом ребенка, и расходах, произведенных за счет имущества ребенка. В отчете также должны быть указаны даты получения сумм со счета ребенка и даты произведенных за счет этих сумм затрат для нужд ребенка.
6.3. Отчет патронатного воспитателя утверждается руководителем органа опеки и попечительства.
6.4. После утверждения отчета орган опеки и попечительства исключает из описи имущества ребенка пришедшие в негодность вещи и вносит соответствующие изменения в опись имущества ребенка.
7. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
7.1. Патронатный воспитатель несет ответственность за жизнь, физическое, психическое и нравственное здоровье и развитие ребенка (детей), надлежащее выполнение своих обязанностей и целевое расходование средств.
7.2. При обнаружении ненадлежащего исполнения патронатным воспитателем обязанностей по охране и управлению имуществом ребенка (порчи, ненадлежащего хранении имущества, расходования имущества не по назначению, совершения действий, повлекших за собой уменьшение стоимости имущества и др.) орган опеки и попечительства обязан составить об этом акт и предъявить требование к патронатному воспитателю о возмещении убытков, причиненных ребенку.
7.3. Орган опеки и попечительства несет перед патронатным воспитателем ответственность за неисполнение и/или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору.
7.4. В случае неисполнения либо ненадлежащего исполнения одной из сторон своих обязательств по настоящему Договору другая сторона вправе обратиться за защитой своих прав и интересов в суд в установленном законом порядке.
8. УСЛОВИЯ ИЗМЕНЕНИЯ, ДОПОЛНЕНИЯ, ПРЕКРАЩЕНИЯ ДОГОВОРА
8.1. Настоящий Договор вступает в законную силу с момента его подписания Сторонами и действует в течении шести месяцев.
8.2. Срок действия настоящего договора может быть продлен на срок до трех месяцев по взаимному согласию сторон, выраженному в письменной форме, не позднее чем за 30 дней до истечения его срока действия.
8.3. Договор может быть дополнен и/или изменен на основании письменного соглашения Сторон.
8.4. В связи с прекращением опеки (попечительства) одновременно прекращается Договор.
8.5. Опека (попечительство) прекращается:
1) в случае смерти патронатного воспитателя либо ребенка;
2) при освобождении либо отстранении патронатного воспитателя от исполнения своих обязанностей.
8.6. Права и обязанности патронатного воспитателя прекращаются с момента принятия органом опеки и попечительства акта об освобождении/отстранении патронатного воспитателя от исполнения возложенных на него обязанностей.
8.7. Все возникающие в результате досрочного расторжения настоящего Договора имущественные и финансовые вопросы решаются по согласию сторон, а при возникновении спора - судом в установленном порядке.
9. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
9.1. Любые изменения и дополнения к настоящему Договору имеют силу, если они оформлены в письменном виде, подписаны обеими Сторонами и не противоречат законодательству Российской Федерации  и Тюменской области, настоящему Договору.
9.2. Договор составлен в 2 экземплярах, каждый из которых имеет одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.
9.3. Во всем остальном, что не предусмотрено условиями настоящего Договора, Стороны руководствуются действующим законодательством Российской Федерации.
10. АДРЕСА, РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН
	ОРГАН ОПЕКИ И ПОПЕЧИТЕЛЬСТВА

	ПАТРОНАТНЫЙ ВОСПИТАТЕЛЬ


	Наименование органа опеки и попечительства (ТУСЗН)
юридический адрес
банковские реквизиты
Начальник управления (ТУСЗН)
_________________/ ______________________
подпись                         Ф.И.О.
                                м.п.
	Ф.И.О.
адрес регистрации______________________________________________________
адрес места жительства___________________
данные паспорта_________________________
_________________________________
(серия, номер, дата и место выдачи)
банковский счет__________________________
_____________/___________________  
подпись                          Ф.И.О



Приложение 6
к административному регламенту предоставления государственной услуги по оказанию содействия гражданам по устройству детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на воспитание в семьи
БЛОК-СХЕМА
ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ УСЛУГИ ПО ОКАЗАНИЮ СОДЕЙСТВИЯ ГРАЖДАНАМ ПО УСТРОЙСТВУ ДЕТЕЙ-СИРОТ И ДЕТЕЙ, ОСТАВШИХСЯ БЕЗ ПОПЕЧЕНИЯ РОДИТЕЛЕЙ, НА ВОСПИТАНИЕ В СЕМЬИ











 Заявитель обращается лично, посредством почтового отправления (почте)  


        или направляет заявление и документы в электронной форме    





Должностное лицо управления либо  сотрудник МФЦ  регистрирует заявление, выдает расписку или направляет уведомление о принятии заявления





Заявление подано без документов, предоставляемых по желанию





Заявление подано с документами, предоставляемыми по желанию





МФЦ передает заявление и пакет документов в управление для направления межведомственных запросов и принятия решений





МФЦ передает заявление и полный пакет документов в управление для принятия решений





Должностное лицо управления направляет межведомственные  запросы в соответствующие органы





Должностное лицо управления осуществляет проверку представленных 


документов на предмет их соответствия законодательству





Управлением  принято решение о предоставлении государственной услуги





Управлением  принято решение об отказе в предоставлении государственной услуги





Направление уведомления об отказе в предоставлении государственной услуги с указанием причин отказа и возвратом представленных документов





Направление уведомления о предоставление государственной услуги





Предоставление государственной услуги                                            








